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1. APRESENTACAO

Este é o primeiro Relatério Parcial, referente ao ano de 2021, que integra o
segundo ciclo avaliativo 2021/2022/2023. Foi concebido e produzido a luz das Notas
Técnicas INEP/DAES/CONAES n° 062/2014 e n° 065/2014.

Dados gerais da Instituicao:
e Nome da Instituicdo: Faculdade Teoldgica Reformada
de Brasilia - FTRB
e Endereco: QS 05 Rua 100 lote 04, Aguas Claras
(Areal) Taguatinga-DF
e CEP: 71963-000 - Telefone: (61) 3554-4584

Caracterizacdo de IES: Instituicdo Privada sem fins lucrativos.
e Cidade: Brasilia

e Estado: Distrito Federal

e Mantenedora: Fundagdo Exposicao Biblica - FEB

e Comisséao Propria de Avaliacdo (CPA) da Faculdade Teol6gica
Reformada de Brasilia:

Membro da CPA 2021 Nome Cargo na Cargo Institucional
CPA Ocupacéo
Representante da Michel Augusto Barbosa da Silva Diret
ice- i iretor
Faculdade Ferreira Gomes Vice-Presidente

Representante do ) )
P Leonardo Ferreira Gongalves Presidente Coordenador

Curso

LEste primeiro Relatério do segundo ciclo é referente ao ano de 2021, o segundo Relatério serd em 2022
(consolidando os dados de 2021 e 2022) e o ultimo, Relatdrio Integral, serd em 2023 (consolidando os
dados de 2021, 2022 e 2023).
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Representante da _
André Luiz Barbosa da Sllva Membro Pastor
Mantenedora
Representantes do Aline de Castro Barbosa Membro Secretaria
corpo Técnico-
i i Secretaria
Administrativo Simone Arnaud da Silva Membro
Representante do Herberte Henrique de Sousa
Membro Professor
corpo docente Barbosa
Representante do o _ Discente
) Evandro da Costa Oliveira Junior Membro Teoloai
corpo discente (Teologia)
Carla Juliana Morais Fernandes Membro Sociedade Civil
Representantes da Batista
Sociedade Civil _ —
Celso Jesus de Andrade Membro Sociedade Civil

Avaliacdo Institucional € um instrumento arquétipo de afericdo da qualidade do
Sistema de Ensino no Brasil. E um processo ciclico e continuo, por meio do qual a instituicéo
poderd, conhecendo sua realidade, implementar agdes com vistas a melhoria continua da
qualidade do seu processo educativo.

A partir da Lei n° 10.861, de 14 de abril de 2004, todas as Instituicdes de Ensino
Superior, em todo territério nacional brasileiro, devem se submeter ao processo de
avaliacdo institucional, estabelecido pelo Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacédo
Superior — SINAES, por meio do qual o Ministério de Educacéao e Cultura (MEC) estabelece
as condi¢cOes para a adequacado aos padrdes de qualidade exigidos para o funcionamento
das instituicdes de nivel superior.

A FTRB considera a autoavaliagdo como um instrumento importante no processo de
busca pela melhoria da qualidade de ensino e institucional. Na Instituicdo a avaliagéo € vista
como um sistema democratico em que alunos, professores, administracdo, egressos e
sociedade civil organizada contribuem na orientacédo das decisdes necessarias ao seu bom
funcionamento.

Desde 2010, com o processo de migracao para o Sistema Federal, foi instituida a
Comissédo Propria de Avaliacdo — CPA, que vem trabalhado com empenho para o
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| 1 FTR.B -

fortalecimento do processo de autoavaliagdo para que esta continue sendo utilizada como

instrumento para uma gestdo democratica, legitima e transparente.

As diversas atividades integrantes do processo avaliativo permitem que todos 0s
envolvidos se manifestem, demonstrando suas percepc¢des, sugestdes, criticas e aportes,
com o objetivo de aprimorar e de qualificar o ensino, a pesquisa/iniciacdo cientifica, a
extensdo, bem como a gestdo académica e administrativa. Essa autoavaliacdo € parte
organica e intrinseca a sua missao e a sua natureza, tendo em vista seu compromisso social
com a coletividade que a mantém e sua pertinéncia em relacdo ao meio no qual esta inserida.

A CPA estéa ciente de que a autoavaliacdo € um processo que se constroi e se
aperfeicoa com o tempo, devendo ser o mais democratico e transparente possivel, de cunho
pedagdgico e formativo, capaz de produzir uma cultura de avaliacdo institucional que fara
parte do cotidiano dos processos académicos e administrativos. Diante disso, busca uma
maior e mais qualitativa aproximacao junto aos protagonistas, através de encontros com 0s
diversos setores administrativos e pedagogicos, promovendo uma ambiéncia avaliativa por
meio de um processo nao estanque, mas continuo, de acordo as diretrizes estabelecidas
pela Comissao Nacional de Avaliacdo do Ensino Superior - CONAES.

O presente Relatério Parcial 2021 de Autoavaliagdo Institucional — Ciclo
2021/2022/2023, esta estruturado contemplando parcialmente as questdes relacionadas as
10 (dez) Dimensfes Avaliativas do SINAES, agrupadas segundo os 5 (cinco) Eixos
Tematicos, estabelecidos nas orientacées do INEP para avaliacao externa das instituicoes

de Ensino Superior, qual seja essa primeira etapa ( Parcial 2021):

+ Eixo I - Planejamento e Avaliacao Institucional.

Considera a dimensao 8 do SINAES (Planejamento e Avaliagéo).
Inclui também um Relato Institucional, que descreve e evidencia 0s
principais elementos doseu processo avaliativo (interno e externo) em
relacdo ao Plano de Desenvolvimentolnstitucional (PDI), incluindo Pagina 4
de 9 os relatérios emanados pela Comisséo Prépria de Avaliacdo (CPA), do

periodo que constituiu o objeto de avaliacéo.
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‘ ' Faculdade TeolGgica
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+ Eixo Il — Desenvolvimento Institucional.

Contempla as dimensdes 1 (Missdo e o Plano de Desenvolvimento

Institucional) e 3 (Responsabilidade Social da Instituicdo) do SINAES.
+ Eixo Il = Politicas Académicas.

Abrange as dimensfes 2 (Politicas para o Ensino, Pesquisa e
Extensdo), 4 (Comunicagdo com a Sociedade) e 9 (Politicas de

Atendimento aos Discentes) do SINAES.
+ Eixo IV - Politicas de Gestdo.

Compreende as dimensdes 5 (Politicas de Pessoal), 6 (Organizacéo
e Gestdoda Instituicdo) e 10 (Sustentabilidade Financeira) do SINAES.

+ Eixo V - Infraestrutura Fisica.

Contempla a dimenséo 7 (Infraestrutura Fisica) do SINAES.

2. METODOLOGIA

Nessa linha de trabalho todos os segmentos, em igualdade de participacdo, se
envolvem no processo respondendo a questionarios, participando de enquetes, analisando
0S aspectos positivos e negativos dos cursos, discutindo conjuntamente as debilidades e
fortalezas da FTRB, também dando sugestdes que provoquem a melhoria da sua qualidade.

Assim, a Avaliacdo Institucional na FTRB consistira em um processo permanente de
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elaboracdo de conhecimentos e de intervencéo pratica, que permitira retroalimentar as suas

mais diversas atividades, durante todo o seu desenvolvimento, e ocorrera, prioritariamente,

como descrito a seguir:

I. Avaliagdo do Docente/Tutor por Unidade Curricular/Curso
(semestralmente, envolvendo coordenadores, docentes/tutores e discentes);
Avaliacao Institucional Geral (Diagndéstica) — Aplicada ao final do primeiro e
segundo ano do ciclo avaliativo, envolvendo todos os segmentos: discentes,
docentes, tutores, coordenadores, diretores, funcionarios  técnico-
administrativos, egressos do curso, representantes da sociedade civil
organizada,

Il. Avaliacdo Institucional Geral (Conclusiva do Ciclo) —
Aplicada no terceiro ano do mesmo ciclo avaliativo, envolvendo todos os
segmentos: discentes, docentes, tutores, coordenadores, diretores, funcionarios
técnico-administrativos, egressos do curso, representantes da sociedade civil
organizada.

[l Avaliacdo do curso (em conjunto com o NDE) — realizada por
meio da andlise dos resultados das avaliagfes internas, externas e de grupos
focais, com énfase para a atualizacdo do PPC, o alcance dos objetivos do curso

e a construcdo do perfil do egresso proposto.

A coleta de informac®es, para diagnéstico e estudo da realidade institucional, sera

viabilizada por meio de um instrumento de coleta de dados (questionario) que sera sempre

atualizado

e servirA como subsidio para o processo de Avaliacdo Institucional. Os

guestionarios serdo respondidos pelo corpo docente, discente, técnico-administrativo,

egressos e sociedade civil organizada. As categorias e os indicadores aplicados a este

instrumento sdo construidos a partir de um levantamento feito junto aos setores envolvidos,

a fim de retratar, com fidedignidade, a realidade e as expectativas dos interessados e

envolvidos na avaliacdo, para propiciar diagnosticos confiaveis. No momento existe um

conjunto classificado e organizado da seguinte forma:
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Ensino de Graduacao

I. Procura por curso;
. matricula no curso;
1. evasao no curso;

V. frequéncia no curso ou utilizacdo do Ambiente Virtual de

Aprendizagem,;

V. qualidade do corpo docente e de tutores; e

VI. qualidade das aulas.

Extensao e Atividades Complementares

I. alunos participantes em programas ou projetos de extensao;

Il. namero de pessoas atendidas/participantes nos
programas/projetos/acdes de extensao;
[l quantidade de cursos de extensao oferecidos;

V. guantidade de cursos de extenséao realizados;

V. guantidade de atividades abertas a comunidade ndo académica,

VI. guantidade de eventos culturais realizados;

VII. diversidade de atividades complementares oferecidas aos
alunos;

VIII. gualidade da estrutura para o apoio, fomento e

acompanhamento da extenséo; e
IX. quantidade de convénios e parcerias existentes para a insercao

dos alunos na comunidade.
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FTR

Reformada de Brasilia

Avaliacdes Externas

I. Quantidade de conceitos satisfatérios (CC, CPC, Cl e IGC) nos
processos de reconhecimento e renovacgao de reconhecimento de cursos e de
recredenciamento institucional;

Il. gualidade da imagem institucional na sociedade; e

[l gualidade da imagem institucional entre os ex-alunos.

Corpo Docente e de Tutores

I. Quantidade de professores que participam de atividades de extensao;

Il. guantidade de professores que participam em programas de
capacitacao ou estudos de aperfeicoamento;

[l. guantidade de professores avaliados positivamente pelos

alunos;

V. guantidade de professores avaliados positivamente pela
Coordenacéo;

V. guantidade de professores que publicaram livros;

VI. guantidade de professores que publicaram artigos em revistas,

anais e/ou periddicos cientificos interno-externos; e
VII. guantidade de professores que ministram aulas na pos-

graduacéo.

Infraestrutura Fisica
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l. Instalacdes da Biblioteca;

V.

V.

VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

acervo e demais materiais de trabalho disponiveis na Biblioteca;
qualidade e quantidade das salas de aulas;

qualidade dos laboratorios;

quantidade de laboratérios;

qualidade dos recursos de informatica;

quantidade de equipamentos de informética;

qualidade do sistema de informatizagao institucional;
qualidade do sistema de informatizacdo destinado aos alunos;
guantidade de recursos audiovisuais;

qualidade das instalacdes para a administracéo geral da IES;
qualidade dos sanitarios;

quantidade de sanitarios;

qualidade da area de lazer;

adequacao das instalacbes para pessoas com deficiéncia;
qualidade dos recursos audiovisuais;

gualidade e quantidade das instalacdes para as estruturas de

apoio a extensao e ao estagio;

XVIII.  qualidade do espaco e recursos de apoio ao trabalho dos
docentes;
XIX. gualidade da limpeza,;
XX. qualidade da iluminagéo;
XXI. qualidade da seguranca; e
XXII.  qualidade da ventilagdo no espaco de utilizacdo permanente.
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A coleta e analise de dados acontecerdo sistematicamente a cada trés anos. A

Avaliacdo para diagnostico global sera feita a partir da visdo discente, docente/tutor, dos
técnico-administrativos, egressos e sociedade civil, de aspectos gerais e relevantes dos
processos de ensino-aprendizagem, das estruturas académicas de todos 0s cursos,
detectando pontos de exceléncia e caréncia. Assim sendo, a Avaliacdo deve indicar os
seguintes aspectos institucionais: relacionamento entre corpo docente e discente,
motivacdo, grau de comunicacdo e expressdo, respeito e valorizagcdo das opinides
discentes e da acdo didatico-pedagdgica do docente propriamente dita; desempenho
interdisciplinar; compromisso com a ética; compromisso com o conhecimento; dinamica de
avaliacdo da aprendizagem e dominio de conteudo pelo docente.

A cada periodo da avaliacdo, sera organizada uma campanha motivadora para que
os alunos, professores, tutores e funcionarios respondam as pesquisas. A Comissao Propria
de Avaliacdo organizard as campanhas de avaliacdo, com o auxilio dos Diretores,
Coordenadores de Curso, Departamento de Comunicagao e Marketing e representantes de
classe, que colaborardo para a divulgacao das datas, formas e objetivos do exercicio de

avaliar.

3. DESENVOLVIMENTO

Considerando que a Autoavaliacao € um processo continuo, a CPA da FTRB iniciou os
trabalhos do Ciclo Avaliativo 2021/2022/2023, conforme o cronograma tracado no novo
Projeto de Autoavaliacao Institucional. Para compor este Relatorio 2021, 2022, 2023, a CPA
lancou m&o da respectiva parte das a¢ées programadas constantes do citado Projeto. A

saber:

- ETAPA DE PREPARACAO: objetivo desta etapa é planejar a Autoavaliag&o,
estimular e envolver os atores no processo.

Esta etapa prevé as seguintes acOes que estdo sendo realizadas pela CPA até o
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final do ciclo em curso:

I - Planejamento de um Programa que leve em conta os termos da
adesdo as diretrizes contidas no SINAES. Este programa compreende a redefinicao
dos objetivos, as estratégias, a metodologia, 0s recursos e o0 calendario das acdes
avaliativas. O planejamento levou em conta as caracteristicas da instituicdo e sua
experiéncia avaliativa anterior.

Il - Sensibilizagdo — Utilizacdo de varios meios para se atingir o
envolvimento da comunidade académica na constru¢ao da proposta avaliativa como
realizacdo de encontros, reunides, campanhas de conscientizacdo e sensibilizagéo,
cartazes, publicacGes, comunicacao e marketing, dentre outros. A sensibilizacéo esta
presente nesta fase inicial e, também, estard na continuidade das acdes avaliativas

gue se seguirao.

- ETAPA DE DESENVOLVIMENTO: Esta etapa tem como objetivo a

concretizacdo das atividades que foram programadas no projeto de Autoavaliacao.

Estdo presentes as seguintes acdes, sendo que parte delas ja estdo sendo

realizadas desde o inicio de 2017:

* Realizagdo de encontros de sensibilizagéo;

+ criagdo de campanhas de comunicacdo e marketing quanto aos
processos de Autoavaliagdo Institucional para conscientizacao e sensibilizacao da

comunidade académica — inicio em 2021;

* realizacdo de encontros de planejamento, dentre outros, para
apresentacao das diretrizes do SINAES e do novo Projeto de Autoavaliacdo da
FTRB, discussdes internas e apresentacao de resultados parciais e quando for o
caso, das sistematizacOes de resultados.

* revisdo e reestruturacdo dos instrumentos para a coleta de dados
(questionéarios e outros) — ocorreu 2021, com énfase para a estruturacdo dos
guestionarios do curso presencial;

+ definicdo da metodologia de analise e interpretacdo dos dados — ocorreu
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2021, com énfase para os questionarios do curso Presencial,

+ definicdo das condicbes materiais e humanas para o desenvolvimento
do trabalho:

* espaco fisico, recursos humanos, materiais e outros — ocorreu 2021,
com énfase para os questionarios do curso Presencial;

+ definicdo de formato dos Relatérios de Autoavaliacdo (parciais e
integral) e Relato Institucional, em consonancia com as orientacdes do MEC/INEP
—inicio em 2021;

« definicdo da sisteméatica de trabalho — inicio em 2021;
« elaboracgéo/atualizagéo do Relato Institucional;

+ elaboracdo de relatorios parciais e, por ultimo, integral — Relatério
Parcial construido em 2021; e
* organizacao e discussao dos resultados com a comunidade

académica.

- ETAPA DE CONSOLIDACAO DO PROCESSO E PROGRAMACAO DE

REDIRECIONAMENTO, que objetiva elaborar, analisar e divulgar o Relatério Parcial
2021, e ja 2022 e Relatorio Integral — 2021/2023, ainda ndo foram desenvolvidos.
Contempla também, para o final do ciclo (2023), a realizacdo de um balanco critico do
processo avaliativo (meta-avaliacdo) e de seus resultados em termos da melhoria da
gualidade da instituicao.

As ac0les previstas nesta etapa séo:

* Organizagdo das discussdes dos resultados pela comunidade
académica;

+ elaboragdo do Relatério Parcial 2022 que expresse os resultados das
discussodes, andlise e interpretacdo comparativa dos dados de 2021, 2022, 2023;

* divulgacao para a comunidade académica dos resultados obtidos;

* planejamento da aplicagdo dos resultados visando ao saneamento ds

deficiéncias encontradas.
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Para a elaboracéo deste Relatorio Parcial 2021 foram realizadas as seguintes
acbes de acordo com Projeto de Autoavaliagdo Institucional da FTRB: andlise
documental; PDI, Regimento, regulamentos internos e de outros instrumentos
normativos da IES; reunides para discussao do novo Projeto de Autoavaliacéo - Ciclo
2021/2023; construcdo do Relato Institucional; revisdo e atualizagdo dos
instrumentos de autoavaliacdo — com énfase para o curso presencial; sensibilizagao
da comunidade académica para iniciar o novo ciclo avaliativo por meio de campanhas
e de reunibes/encontros com os diversos setores da Faculdade; aplicacdo dos
guestiondrios a comunidade académica (docentes, discentes e técnico-
administrativos), egressos; sociedade civil organizada; encontro de planejamento das
metas e acoes para 2021 decorrentes dos processos avaliativos; aprovacao do novo

Projeto de Autoavaliacao

14

- Ciclo 2021/2023; divulgacéo das etapas do processo de avaliacdo jarealizados e de

seus resultados; e elaboracéo do Relatério Final da Autoavaliagdo Institucional.

Eixo I: Planejamento e Avaliacao Institucional

. Eixo | — Planejamento e Avaliagéo Institucional.

Nessa fase, em andamento com o segundo Ciclo Avaliativo 2021/2022/2023 — Ano

2021, a CPA concentra-se na perspectiva de que o processo de avaliacdo como um

aprendizado institucional deve continuar avancando em aprofundamento e, em especial,

promovendo a maior participacado dos envolvidos em todas as etapas e maior divulgacéo

dos seus resultados a toda comunidade académica. Afinal, o processo avaliativo se legitima

na producdao significativa de melhorias. A partir disso, estdo sendo desenvolvidas diversas

atividades de sensibilizacdo, conscientizagao, consulta, difuséo e reflexdo das ag¢odes, junto

aos segmentos participes como sujeito e objeto do processo avaliativo.

3.1.1 Dimensao 8: Planejamento e Avaliacéo
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3.1.1.1 Relato Institucional

| — Introducéo

O presente Relato Institucional (RI) da FTRB tem sua criacdo com base nas
exigéncias apresentadas na Nota Técnica INEP/DAES/CONAES N.° 62 e objetiva ser

uma ferramenta para acompanhamento, apropriagdo e verificagcdo do
posicionamento da instituicdo frente aos resultados da avaliagcéo interna e externa,
com parametros norteadores sustentados no Relatorio Integral — no Relatério Parcial
2021 (em desenvolvimento) — Ciclo 2021-2023, assim como nos objetivos e metas
propostas no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) referente periodo de 2019-
2023.

— Histérico da Instituicdo

A FTRB ¢é uma instituicdo de Ensino Superior mantida pela Fundacao Exposicao
Biblica, com sede e foro na cidade de Taguatinga - DF. No comeco de 2005, era a Faculdade
Teoldgica Batista Deus é Luz — FTBD, uma iniciativa dos trabalhos ministeriais da Igreja
Batista Deus € Luz. Idealizada pelo Pr. Michel Augusto, a instituicdo entendeu a necessidade
de investir na formacéo de lideres e criou a Faculdade com a oferta do curso livre de
Teologia, bacharelado.

Em 13 abril de 2012, a FTRB foi reinaugurada, tendo como um dos co-fundadores o
Dr. Russell Shedd e diretoria da Igreja Batista Reformada Deus é Luz, abrindo novas
perspectivas para a educagcdo e o desenvolvimento econdmico e social do municipio e
regiao.

Em 2015, através da Fundacdo Exposicdo Biblica, foi requerido o processo de
credenciamento da IES e autorizagéo do curso junto ao MEC.

Em 2017 a IES foi devidamente credenciada e o curso de Teologia autorizado. No

mesmo ano foi inaugurado o Centro de Pos-Graduacao Russell Shedd com a primeira linha
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de pesquisa em Pregacdo Expositiva e também o curso de Teologia livre na modalidade
EAD.

A FTRB conta em 2018, com 30 alunos regularmente matriculados e frequentes,
distribuidos no cursos de graduacao, 5 docentes, sendo 100% destes com titulagdo Stricto
Sensu, 100% com regime de trabalho em tempo Horista e 2 colaboradores técnico-

administrativos.

Credenciamento SESU/MEC 1425 de 09/11/2017 publicado no DOU em 10/11/2017.
Autorizacdo do Curso SESuU/MEC 1172 de 10/11/2017 publicado no DOU em 10/11/2017.

Il — Projetos e Processos de Autoavaliacao

Entendida como um processo permanente e como uma ferramenta de gestdo, a
Avaliacao Institucional na instituicdo tem como principio a identificacdo dos problemas, para
corrigir possiveis deficiéncias e para introduzir as mudancas que signifiquem uma melhoria
imediata da qualidade do ensino e da instituicio como um todo, de acordo com as
dimensdes previstas na Lei 10.861, de 14 de abril de 2004.

A Avaliacdo esta, portanto, diretamente vinculada a qualidade e assim exige que
alunos, professores, funcionarios técnico-administrativos, egressos e representantes da
sociedade civil organizada informem sobre a relevancia do ensino e a adequacao do mesmo
ao mundo do trabalho, sobre as acfes de iniciacdo cientifica e de extensdo, sobre a
responsabilidade social e a infraestrutura da instituigéo.

Assim, a Avaliacdo Institucional na FTRB consiste em um processo permanente de
elaboracao de conhecimentos e de intervencao pratica, que permitira retroalimentar as mais
diversas atividades da instituicdo, durante todo o seu desenvolvimento (em ciclos de trés

anos), e ocorrera prioritariamente, como descrito a seguir:

V. Avaliagdo do Docente/Tutor por Unidade Curricular/Curso (semestralmente,
envolvendo coordenadores, docentes/tutores e discentes);

VI. Avaliacao Institucional Geral (Diagnoéstica) — Aplicada ao final do primeiro ano

(ou inicio do segundo) do ciclo avaliativo, envolvendo todos os segmentos: discentes,
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docentes, tutores, coordenadores, diretores, funcionarios técnico-administrativos, egressos

do curso, representantes da sociedade civil organizada,

VII. Avaliacao Institucional Geral (Conclusiva do Ciclo) — Aplicada no terceiro ano
do mesmo ciclo avaliativo, envolvendo todos os segmentos: discentes, docentes, tutores,
coordenadores, diretores, funcionarios técnico-administrativos, egressos do curso,
representantes da sociedade civil organizada;

VIII. Avaliacdo do curso (em conjunto com o NDE) — realizada por meio da analise
dos resultados das avaliacdes internas, externas e de grupos focais, com énfase para a
atualizacdo do PPC, o alcance dos objetivos do curso e a constru¢ao do perfil do egresso
proposto.

A Avaliacdo da Instituicdo tem por objetivo manter os diferentes setores de trabalho
informados sobre seus aspectos de exceléncia, deficiéncia e caréncia, de tal forma que
sejam tomadas decisdes administrativas que gerem acfes necessarias para promover
correcOes dos desvios e caréncias e/ou manter e aprimorar 0 que se mostrou como de
exceléncia, com vistas a rever e aperfeicoar o seu Projeto Institucional, ainda, promover a
apropriacao de seus feitos. Para isso sédo consideradas as dez dimensdes, organizadas em
5 eixos, contemplando: a missdo e o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI); a politica
para 0 ensino, pesquisa (iniciacdo cientifica), poés-graduacdo, a extensdo; a
responsabilidade social da instituicdo; comunicacdo com a sociedade; politicas de recursos
humanos; organizacdo e gestao; infraestrutura fisica; planejamento e avaliacdo; politicas
de atendimento ao estudante; e a sustentabilidade financeira da instituigao.

Em resumo, a sistematica da avaliacao institucional da FTRB, com vistas a melhoria

da qualidade, é desenvolvida cuidando-se para que a avaliacao sejasempre:

I.  Um processo continuo de aperfeicoamento do desempenho

académico;

I. Uma ferramenta e um conjunto de diretrizes para o planejamento e a gestéao
académica;
[ll.  Um processo constante de prestagéo de contas de todos para com

todos.
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A metodologia adotada no processo de avaliacdo é essencialmente qualitativa e 0s

resultados da Avaliacdo Institucional sdo validados estatisticamente ao longo do ciclo
avaliativo por meio de analise comparativa dos dados coletados em diferentes segmentos,
cuja finalidade é fornecer o melhor “leque” possivel de informagdes que subsidiardo a
tomada de decisdes e as acdes de melhoria pedagdgico-administrativa. De posse dos
resultados a CPA ira estudar, gerir e acompanhar as a¢fes de melhoria cabiveis e
esperadas. O proximo passo € o retorno da avaliacdo a todos os segmentos envolvidos de
tal forma que todos tenham conhecimento dos resultados e do “Plano de Melhorias a partir
dos Processos Avaliativos”, construido coletivamente, cujo enfoque € a implementagao de
novas agodes e projetos no sentido de alcancar as metas propostas.

Conforme previsto no Cronograma de Execucdo da Avaliacdo Institucional, esta
sendo estruturado o Relatorio Parcial 2021, o qual sera inserido no sistema e-MEC até
marco de 2022.

Assim sendo, a partir dos instrumentos utilizados para o levantamento de dados e de
uma analise detida das informacdes coletadas tanto na avaliacdo mais ampla (Avaliacdo
Geral “Diagndstica” — a “Conclusiva do Ciclo” — final do ciclo), quanto na Avaliacao
Docente/tutor por Componente Curricular/curso (a cada semestre), bem como do PDI, a CPA
elaborou diagnoésticos dos resultados e estes foram compartilhados, dentre outros, no
encontro anual de planejamento institucional, com vistas a: solucionar ou minimizar 0s
pontos fracos e as ameacas apontadas no diagnéstico; melhorar as atividades consideradas
neutras; e fortalecer ainda mais os pontos fortes. Todos os apontamentos advindos da
avaliacdo institucional sdo apresentados, discutidos e considerados na construcdo e
atualizacdo compartilhada do Plano de Melhorias a partir dos Processos Avaliativos.

Objetivando expressar o resultado das discussdes, de analise e interpretacdo dos
dados advindos do processo de Autoavaliacdo da FTRB, a Comissao Propria de Avaliacao
— CPA elabora anualmente o Relatorio de Atividades de Autoavaliagéo (parciais e integral).

A Autoavaliacédo Institucional da FTRB encontra-se em constante aperfeicoamento,
sendo caracterizada pelos principios fundamentais do SINAES. Constitui-se num processo
de carater diagnodstico que pretende de forma participativa, envolvendo os diversos

segmentos da Comunidade Académica e com representacdo da comunidade externa,
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identificar as potencialidades e fragilidades apresentadas por cada setor da instituicdo, de

maneira que seja possivel valorizar os aspectos positivos e reagir com eficacia diante das
situacbes indesejaveis que, porventura, possam ser detectadas, acompanhando e
indicando caminhos académicos e administrativos.

Ressalta-se a importancia da continuidade e permanéncia do Processo de
Autoavaliacdo Institucional, para ser possivel reforcar a cultura de avaliagdo formativa

vivenciada no cotidiano da IES, além de fornecer olhar longitudinal sobre o objeto avaliado.

Il = Plano de Melhorias a Partir dos Processos Avaliativos

Os Relatérios de Autoavaliacdo Institucional referentes ao ano de 2021 (2° ciclo
avaliativo), contendo indicadores, registros analitico comparativos e plano de melhorias,
estdo apensados ao sistema e-MEC, sendo que o Relatorio Parcial 2021 esta, no momento,
sendo elaborado para posterior insercdo. Estes relatérios também foram apresentados e
discutidos com a comunidade académica, em especial, nas reunides de meta-avaliacao
realizados ao final de cada ciclo e, ainda, em reunides, encontros, além de serem
disponibilizados no site institucional (aba da CPA), por e-mail, dentre outros. Tais
documentos sdo, ainda, objeto de andlise pelos gestores e norteiam a tomada de decisbes
com vistas a enfrentar e corrigir as fragilidades detectadas no processo de avaliacéo.

A partir da analise das fragilidades e potencialidades explicitadas em cada Relatorio
de Atividades de Autoavaliacdo da FTRB, a CPA, juntamente com os 6rgdos gestores e
representantes de todos o0s segmentos da comunidade académica, elabora
participativamente, o Plano de Melhorias a Partir dos Processos Avaliativos. Este plano tem
como objetivo nortear a implantacdo das acdes propostas pela CPA da FTRB, visando
sanar as fragilidades diagnosticadas, assim como analisar a sua viabilidade.

Ao final de cada ano, o Plano de Melhorias a partir dos Processos Avaliativos €

analisado, revisado e atualizado coletivamente.

Com esta metodologia, A FTRB e sua CPA, objetivam contemplar todo o processo de
avaliacdo, ou seja: avaliar (autoavaliacdo); demonstrar resultados e propor alternativas de

solugcbes (Relatorios Parciais ou Integral de Atividades de Autoavaliacdo); discutir
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resultados e solug@es, ainda, propor prazos para atender as soluc¢des (Plano de Melhorias

a Partir dos Processos Avaliativos); verificar o cumprimento das mesmas (Encontro anual
de Planejamento, Acompanhamento do PDI e do Plano de Melhorias a Partir dos Processos
Avaliativos.)

Este processo de Autoavaliacdo € desenvolvido com a participacdo dos segmentos
docentes, tutores, técnico-administrativos, discentes, dirigentes, egressos e representantes
da sociedade, sob a coordenacao da CPA.

Registramos a seguir, uma sintese demonstrativa dos resultados apurados na
Autoavaliacao Institucional Geral (Diagnostica e Conclusiva do Ciclo), considerando o0s
indicadores dos resultados parciais e integral. Salienta-se que o novo ciclo avaliativo
iniciado em 2021 (2021/2023), encontra-se em desenvolvimento e ainda ndo conta com
dados parciais consolidados. Assim sendo, foram contabilizados os dados (2021), bem
como os apontamentos dos discentes, docentes e dos técnico-administrativos, quanto aos
pontos positivos com maior expressdo (Bom e Otimo) e, igualmente, dos pontos negativos
(Ruim e Fraco). Segue nos anexos suas porcentagens.

De posse dos resultados avaliativos parciais e integral e, ainda, dos analitico-
comparativos (discentes, docentes e técnico administrativos nos quesitos de igual consulta),
a CPA concluiu os trabalhos do ciclo avaliativo 2021, dos quais extraiu os apontamentos
registrados acima e, na sequéncia, iniciou as atividades do triénio 2021/2023 (coletas de

dados em andamento).

IV — Plano de Melhorias a Partir dos Processos Avaliativos

A avaliacdo institucional € um processo desenvolvido pela comunidade académica
da IES com o intuito de promover a qualidade da oferta educacional por exceléncia. O
resultado de cada processo avaliativo, em acordo com os objetivos institucionais apontados
no PDI, permite nortear os rumos institucionais a médio e longo prazo. Cabe a instituicdo
transformar seus resultados em acdes coletivamente legitimadase apropriadas,
valorizando a participacdo dos atores-sujeitos no processo da avaliagdo institucional. Ao

finalizar cada ciclo de avaliacbes, sdo mapeadas as potencialidades e fragilidades
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apontadas pela comunidade académica. Os resultados desse mapeamento séo utilizados

para embasar um planejamento institucional com vistas a atender as demandas apontadas.
Conforme os resultados apurados por esta CPA na Autoavaliagdo Institucional e nas
Avaliacbes Externas, fez-se a revisdo do Plano de Melhorias a Partir dos Processos
Avaliativos em 2021, elaborado coletivamente para ser desenvolvido ao longo do 2° Ciclo
Avaliativo (2021/2022/2023), com atualiza¢des anuais, tomando como base as dimensdes
do SINAES e a luz da nossa missao, visao e PDI (2019/2023).

Desse modo, para exemplificar, destacamos algumas metas que foram
estabelecidas no Plano de Melhorias a Partir dos Processos Avaliativos — Dezembro 2018,
2019 e que serdo desenvolvidas no periodo compreendido de 2020/2021 (com
revisdes/atualizacbes anuais): a) Area Académica: Manter professores com carga horéaria
adequada, propiciando maior dedicacdo a instituicdo; utilizar os resultados da avaliacédo
institucional como instrumento de gestdo, a fim de identificar e buscar solugcbes para as
possiveis fragilidades apontadas; fomentar o uso das metodologias ativas nos cursos; manter
as campanhas de sensibilizacdo dos alunos quanto a importancia do ENADE; manter e
aprimorar a prova diagndstica; alterar o regulamento de atividades complementares;
reorganizar os PPCs, visando sua eficiéncia, eficacia, atualizacdo, interdisciplinaridade,
flexibilidade e sua articulagdo com a extensdo e a iniciacdo cientifica; aumentar,
gradativamente, a implantacdo de EAD nos cursos presenciais, até o limite de 20% da
carga horaria total, como forma de consolidar experiéncia da modalidade; transformar os
resultados dos projetos de extensdo em artigos cientificos publicaveis na Revista
Reformatione Ortis; fazer uma busca ativa de possiveis publicacfes a partir dos trabalhos
inscritos nos eventos cientificos; implantar o Projeto Integrador em todos o0s cursos de
graduacédo; manter os TCCs nos cursos onde séo obrigatorios, incentivando a publicacdo de
artigos cientificos sobre os temas; instituir a obrigatoriedade de apresentacéo de relatorio por
parte de alunos bolsistas envolvidos nos projetos de extensao; manter as parcerias com as
instituicdes publicas e privadas para realiza¢ao dos projetos; manter um quadro docente com
titulacdo e regime de trabalho que atenda aos padrdes de qualidade estabelecidos na
legislacdo educacional; manter e ampliar os programas de monitoria de acordo com

demanda dos cursos; trabalhar para que o curso obtenha, pelo menos, conceito 4 no CPC;
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proporcionar a participagdo do egresso em eventos e agles institucionais; manter

semestralmente as mesas redondas com egressos e calouros: Biblioteca: sistema de
biblioteca; contnuar com melhorias na estrutura fisica; e criacdo de espaco cultural; b)
Comunicacéao e Marketing: Continuar incentivando nos nossos alunos o desenvolvimento do
hébito da leitura; desenvolver uma campanha de incentivo a solidariedade dos nossos alunos
promovendo uma reflexdo sobre questdes sociais, econdémicas, ambientais e culturais;
fortalecimento da nossa marca e uma maior interagcdo com o0 nosso publico interno e externo;
incentivar a promocdo de eventos culturais no meio académico mobilizando alunos,
professores e colaboradores; adaptar o conteddo postado ao nosso publico-alvo e
aperfeicoar o processo de interacdo; c) Tecnologia da Informacdo: Documentar e aprimorar
0s processos do Sistema de Registro Académico (RM); d) Financeiro: Ter exceléncia no
atendimento; e) Servicos Gerais e Manutencdo: priorizar a utilizacdo de produtos
biodegradaveis na limpeza geral visando, assim, a sustentabilidade; f) Secretaria e
Protocolo: Criar, implantar e manter um instrumento de avaliagdo para medir a qualidade do
atendimento; implantar a secretaria digital; g) Nucleo de Gestdo de Pessoas - NGP (RH):
Garantir no Plano de Carreira Docente formas de incentivo ao corpo docente para
publicacdes cientificas; Manter o auxilio financeiro ao corpo docente para apresentacao de
trabalhos em Congressos; Organizar cursos na instituicdo que atendam as necessidades
apresentadas pelos setores e pela area académica; Manter o incentivo para participacéo de
colaboradores em cursos/semindrios/congressos promovidos por outras instituicdes, de
acordo com as necessidades de cada area; Incentivo ao trabalho voluntario, atendimento
psicossocial); Capacitar os colaboradores dos setores de atendimento ao aluno; Capacitar
os colaboradores do Nucleo de Gestao de Pessoas; Acompanhar os resultados da avaliacao
institucional e do atendimento buscando as solucdes para os problemas identificados;
Realizar cursos de capacitacéo na area de gestéo (Inovacao, empreendedorismo, lideranca,

gestao financeira, etc.) para diretor, coordenadores. h) CEPEC (Coordenacédo de
Extensdo, Grupo de Pesquisa, P0s-Graduacédo): Garantir em todos os PPCs a inclusdo da
iniciagdo cientifica como pilar do curso de Graduagédo, com a concessdo de bolsas para
alunos e professores; com retorno dos envolvidos sobre as acdes decorrentes desses

resultados;

0 QS 5, RUA 100, LOLTE 04 - AGUAS CLARAS (AREAL), BRASILIA-DF | CEP: 71963-000

»',c‘\, WWW.FTRB.COM.BR

Q SECRETARIAM@FTRE.COM,BR

@ (61) 3356-3544




23

FTRB

lf'; aac

manter os encontros de Planejamento anuais para avaliacdo dos resultados e

feedback das medidas decorrentes dos processos avaliativos; fazer reunides da CPA com
representantes das coordenacdes, geréncias e coordenacdo do EAD para avaliacdo dos
instrumentos, projeto e regulamento; proceder a adequacdo dos instrumentos, do
regulamento e projeto da Avaliag&o Institucional considerando as analises dos participantes
das reunides; aprimorar o processo de sensibilizacdo para que alcance todos os envolvidos
sobre a importancia da participacdo; institucionalizar um processo para aplicacdo dos
instrumentos, com as competéncias de cada ator envolvido; institucionalizar por meio de um
processo 0 encaminhamento dos relatérios de avaliacdo institucional com feedback dos
envolvidos sobre as acdes decorrentes desses resultados; realizar ao final de cada ciclo a
Meta - Avaliacdo, para melhoria continua do processo; aprimorar as campanhas de
divulgacao e sensibilizacdo sobre a Avaliacao Institucional; criar um painel para divulgacéo
das melhorias decorrentes dos processos avaliativos; realizar encontros anuais com cada
segmento da comunidade académica para informar sobre o papel da Avaliacdo Institucional e
sua importancia no aperfeicoamento da instituicdo; Promover a articulacdo da Ouvidoria com
a CPA, otimizando a solucdo dos problemas apontados; i) Geréncia Administrativa:
implantacdo de divisorias articuladas entre uma sala e outra (salas de maior dimens&o);
articular o setor académico Comunicacao e Marketing, para aprimorar o relacionamento com
o0 aluno e consequentemente a captagao e retencao.

Destacamos também, dentre outras, algumas acdes realizadas em prol da melhoria
do ensino e dos resultados das avaliagdes externas: oferta de cursos de nivelamento para
alunos com dificuldade de aprendizagem; as Politicas de Educacdo Ambiental e
Desenvolvimento Nacional Sustentavel, aos Direitos Humanos, a acessibilidade, a
responsabilidade social, a memoria cultural, dentre outras; revisdo dos Projetos
Pedagogicos dos Cursos; atuacdo junto aos docentes do NDE aperfeicoamento docente
continuado com foco nas metodologias ativas e inovagfes pedagogicas; realizacdo de
cursos, oficinas pedagogicas, foruns de gestédo, encontros, reunides, palestras e outros;

A instituicdo assim, promove suas ac¢bes considerando o plano de melhorias
elaborado de forma coletiva e participativa a partir dos resultados da avaliagao institucional,

como a implementacdo das politicas de sustentabilidade, de acessibilidade, de

0 QS 5, RUA 100, LOLTE 04 - AGUAS CLARAS (AREAL), BRASILIA-DF | CEP: 71963-000

»',c‘\, WWW.FTRB.COM.BR

Q SECRETARIAM@FTRE.COM,BR

@ (61) 3356-3544




24

acompanhamento do egresso, de pesquisa e de extensdo. No que se refere a
infraestrutura, A FTRB tem destinado investimentos, especialmente norteados pelos
resultados dos processos avaliativos.

O Plano de Melhorias, portanto, é planejado e implementado coletivamente, com
revisdes ao final de cada ano por meio da participacado do corpo dirigente e de todos os
segmentos da instituicdo, com o0 acompanhamento e supervisdo da CPA, que, por sua vez,
cumpre a tarefa de zelar para que a avaliacéo institucional se converta de fato em processo

de melhoria constante na instituicao.

Eixo II: Desenvolvimento Institucional

A missao e o plano de desenvolvimento institucional, a responsabilidade social da
instituicdo, considerada especialmente no que se refere a sua contribuicdo em relacdo a
inclusdo social, ao desenvolvimento econdmico e social, & defesa do meio ambiente, da

memb©ria cultural, da producéo artistica e do patriménio cultural.

Para cumprir 0 seu objetivo de ministrar ensino superior de qualidade,
desenvolver pesquisa nas diversas areas do conhecimento e promover a extensao
académica, a FTRB atua na area de conhecimento: Teologica. Em 2021 a FTRB teve
dois semestres (2021.1 e 2021.2 e ofertou 1 (um) curso regular de graduacao, na

modalidade Bacharelado: Atualmente

Tabela 1 - Evolucdo do numero de alunos (2021)

Curso NUmero de Alunos
2021
Graduacao 28 alunos

Fonte: Secretaria Académica

0 QS 5, RUA 100, LOLTE 04 - AGUAS CLARAS (AREAL), BRASILIA-DF | CEP: 71963-000

% r
»,:\, WWW.FTRB.COM.BR

© SECRETARIADFTRE.COM BR

O (61) 3356-3544




25

FTRB

Reformada de Brasilia

A FTRB possui um curso de graduacdo implantado, na modalidade
Bacharelado:

Tabela 2 - Cursos de Graduacao e Numero de Docentes (2021).

Curso Modalidade Ato Regulatério Docentes
(2021)
Teologia Bacharelado |Autorizagdo do Curso SESu/MEC 1172 04
(Presencial) de 10/11/2017 publicado no DOU em 10/11/2017.

Fonte: Secretaria Académica

Conforme bases legais do MEC, todos os docentes possuem, no minimo, titulacao
Lato Sensu, sendo a sua maioria com titulacdo Stricto Sensu, conforme demonstrativo

abaixo:

Tabela 3 - Quantidade de docentes por titulacdo (2021)

Titulagéo Quantidade %
Doutor 1 25%
Mestre 2 50% Stricto Sensu
— 3 (75%)
Especialista 1 25%
TOTAL 4 100%

Fonte: Secretaria Académica
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Tabela 4 — Quantidade de docentes por regime de trabalho (2021)

26

Horista

03 (75%)

Regime de Trabalho Quantidade %
Horista 03 25%
TOTAL 03 75%

Fonte: Nucleo de Gestéo de Pessoas (RH)

A FTRB estéa criando programas que objetivam incentivar o desenvolvimento

de acdes que favorecam a aproximacdo com a comunidade, por meio de projetos

de responsabilidade social, focalizando a sustentabilidade e a gestdo ambiental

consciente, buscando parcerias e integracdo com outras instituicoes, do setor

publico e ou privado. Programas que mostrama preocupagdo com O meio

ambiente, seja a partir de uma reformulacédo no processo de producao industrial,

seja no reaproveitamento de lixo reciclado ou, até mesmo, na requalificagcdo urbana

do entorno da faculdade envolvendo a preservac &o das arvores da regido. De forma

geral, nesses projetos, estudantes e professores aceitam o desafio de aplicar, na

pratica, teorias discutidas em sala de aula, atuando, de forma consciente e cidada,

na esfera social na qual estamos inseridos.

Eixo III - Politicas Académicas

A politica para o ensino, a pesquisa, a graduacgao, a extensao e as respectivas formas

de operacionalizagéo, incluidos os procedimentos para estimulo a produgédo académica, as

bolsas de pesquisa, de monitoria e demais modalidades. A comunicacdo com a sociedade.

Politicas de atendimento aos estudantes.
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FTRB

Faculdade Teo Rica

{

reformada de prasiia

Politicas de ensino de graduacéao

As politicas de ensino de graduacdo sédo orientadas a partir dos seus
objetivos; diretrizes; atividades; promocao de ac¢des inovadoras; mobilidade

académica; programas denivelamento; e atualizacdo curricular sistematica.

Atividades de ensino de graduacéao

- Estabelecer prioridades das acfes educativas, voltadas para os problemas

sociais;
- Incentivar a préatica multi e interdisciplinar;

- Desenvolver programas e projetos, voltados para a educacéo inclusiva.

A oferta dos cursos de graduacdo ocorre semestral na modalidade
presencial e modularmente na modalidade EaD, sendo observadas as vagas
destinadas a cada curso, estabelecidas no PPC e divulgadas em edital e processo
proprio de selecdo. A cada moddulo, sdo organizadas datas e horéarios para
matricula dos académicos ingressantes, com orientacdes especificas e
individualizadas sobre o funcionamento das aulas. A matricula ocorre por meio de
contratacao de créditos, de acordo com o PPC. Todos os registros de estudos sao
acompanhados pelo coordenador do curso e pelo proprio académico.

Os cursos de graduacédo atendem as areas de conhecimento propostas pela
CAPES.E os cursos de pos-graduacao, ao disposto em resolucdo do Conselho
Nacional de Educacéo.

A oferta de cursos e programas, voltados para o acompanhamento dos
discentes, bem como subsidios para melhoria de seu desempenho, séo:

- Composicao da equipe com pessoal especializado, capaz de contribuir
para o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem em geral, recuperando

as motivacdes, promovendo a integridade psicoldgica dos estudantes, realizando a
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iC IIJ » Teologica

orientacdo e 0s servicos de aconselhamento e assegurando sua adaptacao,

especialmente, os ingressantes;

- Mecanismos de oferta de orientagdo e encaminhamento profissional,

- Mecanismos de motivagao capazes de produzir a interacao efetiva entre

estudante e professor, entre estudante e estudante;

- Mecanismos e ferramentas voltados para a melhoria da aprendizagem do

discente;

- Condicdes de funcionamento adequadas e compativeis com arealidade,
para atendimentoda populagéo discente.

- Oferta de um amplo acervo para a biblioteca que venha atender aos
programas das disciplinas, em quantidade suficiente, referentes aos titulos
indicados na bibliografia basica e bibliografia complementar;

- Assinatura de periodicos especializados, indexados e correntes, sob a
forma impressa ou informatizada, abrangendo as principais areas tematicas,
distribuidos entre as principais areas dos cursos;

Para garantir o desenvolvimento das Politicas de Ensino, a instituicdo
propde as seguintes acOes académico-administrativas para 0s cursos de
graduacao:

- Uma gestao eficiente da coordenacao dos cursos.

- Formacdao técnica e formacdo cidada ao estudante, pela producéo e
difusdo de novos conhecimentos e novas metodologias.

- Gestdo do atendimento ao estudante em seus pleitos, para atender
suas necessidades académicas.

- Apoio na obtencédo dos financiamentos disponibilizados pela instituicdo
em instituicbes publicas e privadas.

- Interdisciplinaridade, caracterizada pela interacdo de modelos e
conceitos complementares, de material analitico e de metodologia, com acdes
interprofissionais e interinstitucionais, com consisténcia tedérica e operacional que

permita a estruturacao das diversas agdes propostas.
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FTRB

Faculdade Teo JBICa

rReformada ge pBrasitia

A Faculdade como Instituicdo de Ensino Superior oferece a comunidade
cursos de poés-graduacao lato sensu para diplomados em cursos de graduacéo,
gue atendam aos requisitos estabelecidos para cada curso. Ha, no momento,

linhas especificas de estudos epesquisas, que sao:

a) Pregacao Expositiva;
b) Aconselhamento Redentivo;
C) Igreja Saudavel.

d) Teologia Publica
e) Missiologia

Para cada curso de pos-graduacédo lato sensu € designado um professor
gue atuacomo assistente técnico, de modo a dar atendimento diferenciado aos
estudantes.

O estreito relacionamento com a sociedade tem como responsabilidade:

- Valorizar a cultura local, inserindo atividades de cunho artistico-cultural
em suas atividadesformativas e eventos académicos;

- Promover seminarios e cursos de interesse da comunidade e da
Instituicdo por iniciativapropria ou em parceria € apoio com outras Instituicoes;

- ldentificar necessidades nao satisfeitas no mercado e viabiliza-las em

cursos de graduacédo,extensao e pos-graduacao;

- Atuar em escolas e entidades carentes para ministrar cursos sem

remuneragao financeira;

- Implantar politica de apoio aos estudantes carentes, utilizando
programas existentes como FIES, PROUNI e formar parcerias com outras
instituicbes patrocinadoras de bolsas de estudo;

- Ministrar ensino de qualidade, com baixo custo, acessivel e justo;

- Manter convénios com vistas a estagios com 0rgaos representativos como
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- Conceder bolsas de estudo e de trabalho, como monitoria.

A Faculdade mantem o compromisso de contribuir para a diminuicdo das
desigualdades sociais e para a oferta de novas perspectivas de vida e carreira a
jovens e profissionais. Esse compromisso estd expresso em iniciativas que
contemplam, dentre outros, o apoio financeiro e/ou de infraestrutura a
organizacbes parceiras, a realizacdo de projetos de assessoria e também a
continuidade dos projetos sociais.

A atualizacédo curricular sera sistematica, considerando-se a importancia de
revisdo e atualizacdo continua dos Projetos Pedagodgicos, segundo escala de
prioridades baseada nas avaliagdes institucionais e nas Diretrizes Curriculares
Nacionais.

Compreende-se que o curriculo ndo é estatico. Em sua dinamica é
necessaria sua atualizacao constante por meio de um repertorio de conhecimentos
e experiéncias atuais que permitam aos estudantes interpretar, interferir e
modificar aspectos da realidade. A dindmica da sala de aula é mais agil que as

proprias atualizagBes curriculares.

Eixo IV - Politicas de Gestao

As politicas de pessoal, as carreiras do corpo docente e do corpo técnico-
administrativo, seu aperfeicoamento, desenvolvimento profissional e suas condicbes de
trabalho. Organizacdo e gestdo da instituicdo, especialmente o funcionamento e
representatividade dos colegiados, sua independéncia e autonomia na relacdo com a
mantenedora, e a participagdo dos segmentos da comunidade universitaria nos processos
decisérios. Sustentabilidade financeira, tendo em vista o significado social da continuidade

dos compromissos na oferta da educacao superior.
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Eixo V - Infraestrutura Fisica.

Infraestrutura fisica, especialmente a de ensino e de pesquisa, biblioteca, recursos de

informagao e comunicagao.

Tabela de Melhorias da CPA na Infraestrutura

Tabela de Melhorias da CPA 2021
Organizacédo do almoxarifado
Aquisicao de plantas e grama na area externa
Organizacdo de mais 4 salas e ambiente de convivéncia na area dos fundos

Contratacdo de arquiteta para projetos de arquitetura geral e revitalizacdo da IBRB e da
FTRB

Contratacao de eletricista para executar manutencao preventiva e corretiva de toda a parte
elétrica

Compra de material elétrico para desmembramento de quadros trifasicos — alimentacéo
trifasica da IBRB e da FTRB

Redistribuicdo dos circuitos elétricos: secretaria, biblioteca, sala de reunido, estudio e ar
condicionado da sala do diretor

Limpeza geral da &rea externa dos fundos

Compra e instalacéo de piso tatil

Instalagdo de 15 novos extintores de incéndio

Instalagdo de placas de sinalizagéo e luzes de emergéncia

Instalacdo de divisoria de madeira no templo/auditério

Instalacdo de bebedouro

Contratacdo de secretaria adjunta

Aquisicdo de mesas e armarios para a refeitério, Secretaria e Departamento Financeiro
Aquisicdo de 1 banco pararecepcéao

Substituicdo de todas as luminérias da biblioteca

Execucdo de servicos de pintura e parte elétrica da sala 3/ garagem

Instalacdo da nova placa da FTRB

Construcdo de piso usinado do estacionamento

Aquisicdo de gramas, plantas e cinco arvores 7 copas para estacionamento
Instalacédo de iluminacéo no jardim do estacionamento

Instalagdo de ar condicionado novo: secretaria, CPA/NDE, auditério e biblioteca
Confeccdo de rampa de acesso na lateral do auditério

Instalacdo de barras de acessibilidade para entrada principal do auditério
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4, CONSIDERACOES FINAIS

O processo de autoavaliacdo da Faculdade Teologica Reformada de Brasilia - FTRB
caracteriza-se pela busca de um carater formativo e de melhoria institucional, por meio da
percepcao de sua comunidade. Para tanto, conta com a participacdo de todos os seus
segmentos (docente, discente, técnico-administrativo e ainda, egressos e sociedade civil
organizada), colaborando ainda mais no aprimoramento do espirito participativo e de
permanente revisdo da proposta da Faculdade. A autoavaliagdo desenvolvida pela
Comisséao Propria de Avaliacdo — CPA tem como alvo permanente construir conhecimento
e refletir sobre o conjunto de atividades e finalidades cumpridas e em execucgéao pela IES,
identificando os pontos fortes, as caréncias, fortalecendo a consciéncia e capacidade critica
da comunidade académica. Ademais, este processo abre espaco para dialogo entre os
diferentes segmentos que integram a FTRB. A CPA, que coordena o processo, entende
gue a autoavaliagdo € uma atividade continuada, participativa, criativa e de constante
renovacao sobre as andlises desenvolvidas baseadas na percep¢do da comunidade e na

legislacdo em vigor.

Ultimando, a CPA prosseguird com suas atividades no processo de autoavaliacdo da
FTRB, considerando que este Relatorio Parcial 2021 e as demais fases vindouras dardo
oportunidade a todos de autoconhecimento institucional, em conformidade com o
cronograma do ciclo, convencionando com o instrumento balizador para avaliagéo externa
previsto pelo SINAES, contemplando a faculdade em todas as areas, principalmente,

respaldando o ciclo avaliativo que ora € desenvolvido.

Taguatinga, 03 de marcgo de 2022
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FTRB
Faculdade TeolGgica
Refarmada de Brasilia

Membros da CPA:

Presidente:

Leonardo Ferreira Goncalves

Vice-Presidente:

Michel Augusto Barbosa da Silva Ferreira Gomes

Membros da CPA:

Representante do corpo docente:
Herberte Henrique de Sousa
Barbosa

Representante do corpo
discente:

Evandro da Costa Oliveira
Junior

Representante da
sociedade civil:

Carla Juliana Morais
Fernandes Batisa

Celso Jesus de Andrade
Representante da
Mantenedora:

André Luiz Barbosa da Sllva

Representantes do corpo Técnico-Administrativo:

Aline de Castro Barbosa
Simone Arnaud da Silva
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FTRB
Faculdade TeolGgica
Reformada de Brasilia

5. CRONOGRAMA DA AUTOAVALIACAO

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DA CPA - 2021

PERIODO DESCRICAO
10 de junho 2021 Reunido do CPA
14 a 25 de junho de 2021 Semana de Avaliacao Institicional -
CPA
10 de novembro de 2021 Reunido do CPA
16 a 26 de novembro de 2021 Semana de Avaliagédo Institicional -
CPA
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6. ANEXOS
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Avaliacao Institucional 2021.1 - Discente

27 respostas

Publicar analise

Acessibilidade as ferramentas online (Moodle, Plataforma de Aula online,
Site e Redes Sociais)

27 respostas

® Otimo
® Bom

@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

Atendimento da Coordenacgao do Curso - Prof. Leonardo Goncalves

27 respostas

@® Otimo
® Bom

@ Regular
@® Fraco
@ Nulo



https://docs.google.com/forms/d/1uB5k0cHHDy_jCCjqBKvDnJDYP5Qv_cf5kTG8M1o-BaM/edit?usp=redirect_edit_m2#start=publishanalytics

O coordenador do curso esta empenhado no desenvolvimento e na
qualidade do curso?

27 respostas

® Sim
® Nao
@ Talvez

Relaciona-se bem com os discentes?

27 respostas

® Sim
® Nao
O Talvez

Relaciona-se bem com os docentes

27 respostas

® Sim
® Nzo
@ Talvez

‘N



Comunica-se com os docentes e discentes formalmente?

27 respostas

® Sim
® Nao
O Talvez

Atendimento da Diretoria - Prof. Michel Augusto

27 respostas

® Otimo
@® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

44,4%

&

Ha disponibilidade da Diretoria?

27 respostas

® Sim
® Nao
O Talvez

77,8%

‘N



Demonstra interesse pelas reivindicagdes e age no sentido de atendé-las?

24 respostas

83,3%

Estrutura fisica da Instituicao

27 respostas

Atendimento da Secretaria - Aline Barbosa

27 respostas

88,9%

® Sim
® Nzo
O Talvez

@® Otimo
® Bom
@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

@® Otimo
® Bom
@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

N



Atendimento da Secretaria - Simone Arnaud

24 respostas

@® Otimo
® Bom

@ Regular
@® Fraco

Horario de funcionamento da secretaria

27 respostas

® Otimo
® Bom

@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

Atendimento do Financeiro - Luan Soares

27 respostas

® Otimo
® Bom

@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

44,4%

‘N



Horario de funcionamento do Financeiro

27 respostas

@® Otimo
® Bom

@ Regular
® Ruim
@ Nulo

29,6%

Atendimento do Técnico em informatica e comunicagao - Danilo Barbosa

27 respostas

® Otimo
® Bom

@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

Horario de funcionamento do Técnico em informatica e comunicacao

27 respostas

® Otimo
@® Bom

@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

BN



lluminagao das salas de aula

27 respostas

14,8%

Limpeza das salas de aula

27 respostas

66,7% n

Horario de funcionamento da biblioteca

27 respostas

@® Otimo
® Bom
@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

@® Otimo
@® Bom
@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

® Otimo
® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

N



lluminagao da biblioteca

27 respostas

Acervo de livros

27 respostas

Acervo de revistas e periodicos

27 respostas

44,4%

14,8%

® Otimo
® Bom

@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

® Otimo
® Bom

@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

® Otimo
@® Bom

@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

‘N



Limpeza da biblioteca

27 respostas

Acessibilidade aos ambientes da Instituicao

27 respostas

29,6%

Limpeza do ambiente geral da Instituicao

27 respostas

® Otimo
® Bom

@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

® Otimo
® Bom

@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

® Otimo
@® Bom

@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

‘N



Acesso por transporte urbano

8%
44,4%

Estacionamento interno da Instituicao

27 respostas

27 respostas

Atendimento dos funcionarios

27 respostas

® Otimo
® Bom

@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

® Otimo
® Bom

@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

® Otimo
@® Bom

@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

‘N



O curso esta correspondendo as suas expectativas?

27 respostas

® Sim
® Nao
@ Talvez
Qual o seu semestre?
27 respostas
15
12 (44,4%)
10
5 (18|,5%)
5 3 (11,1%)
2 (7,4%) |



Considerando uma nota de O a 10, onde O expressa sua total insatisfacao e
10 suas total satisfagcdo, como vocé se sente em relagao as aulas na
modalidade Online por causa da Pandemia - COVID/19:

27 respostas

8

8
6 (22,2%) 6 (22,2%)
6
4
2 1(3,|7%) 1(3,|7%) 1(3]7%)
0(0%) 0 (0%) 0 (0%)
, 1 2T T

1 2 3 4

Analise as afirmagdes a seguir e assinale se concorda / sdo verdadeiras as
afirmacoes, ou se discorda / sdo falsas as afirmacgoes.

I Concordo / Verdade [l Discordo / Falso Nao sei avaliar
20
10
0
Q- O O e XS
o N\ \\ W\
\)((\9 \)(\5 Q 00(\ ‘(\‘(\‘3\ ~(\‘(\®\
S O o W W \
< >



Em sua autoavaliacdo, como discente, classifique o seu desenvolvimento
académico, considerando uma nota de O a 10, onde O expressa sua total
insatisfagao e 10 suas total satisfacao,

27 respostas

15
11 (40,7%)
10
6 (22,2%)
5 3 (11,1%3 (11,1%)
2 (7,4%)
0(?%) i 0(?%) 0(?%) 0((|)%) 0((|)%)

0

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Ha alguma consideracao a ser feita?

8 respostas

Nao

Gostaria de que os conteudos passado pelos os professores fossem disponibilizados
para o acompanhamento durante as aulas ou para estudo.

0 teto da sala estd infiltrado e é ruim o pinga pinga na hora da aula
Excelente Institui¢ao.

As aulas presenciais proporcionam uma maior interacdo, mas a comodidade de poder
assistir as aulas de casa, com o hordrio das aulas a partir das 20h auxilia bastante quem
trabalha durante o dia.

Nao

Este contetdo nao foi criado nem aprovado pelo Google. Denunciar abuso - Termos de Servigo - Politica de
Privacidade



https://docs.google.com/forms/d/1uB5k0cHHDy_jCCjqBKvDnJDYP5Qv_cf5kTG8M1o-BaM/reportabuse
https://policies.google.com/terms
https://policies.google.com/privacy
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

Avaliacao Institucional 2021.1 - Para
Docente (Professor)

4 respostas

Publicar analise

Acessibilidade as ferramentas online (Moodle, Plataforma de aula online,
Site e Redes Sociais).

4 respostas

@® Otimo
® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo



https://docs.google.com/forms/d/1K1Q0OD5TsM1zAMCgon70SNzZ4VQvsGMSvofFCk6RWMI/edit?usp=redirect_edit_m2#start=publishanalytics

Atendimento da Coordenacgao do Curso.

4 respostas

O coordenador do curso esta empenhado no desenvolvimento e na

qualidade do curso?

4 respostas

Sim
4 (100%)

Relaciona-se bem com os discentes?

4 respostas

Sim
4 (100%)

@® Otimo
® Bom

@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

® Sim
® Nzo
© Talvez

® Sim
® Nzo
@ Talvez

‘N



Relaciona-se bem com os docentes?

4 respostas

® Sim
® Nao
@ Talvez

Comunica-se com os docentes e discentes formalmente?

4 respostas

® Sim
® Nzo
@ Talvez

Sim
4 (100%)

Atendimento da Diretoria

4 respostas

® Otimo
® Bom

@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

‘N



Ha disponibilidade da Diretoria?

4 respostas

® Sim
® Nao
@ Talvez

100%

Demonstra interesse pelas reivindicagdes e age no sentido de atendé-las?

4 respostas

® Sim
® Nao
@ Talvez

100%

Estrutura fisica da Instituicao

4 respostas

® Otimo
® Bom

@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

AN



Atendimento da Secretaria

4 respostas

Horario de funcionamento da Secretaria

4 respostas

Atendimento do Financeiro

4 respostas

® Otimo
® Bom

@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

® Otimo
® Bom

@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

® Otimo
® Bom

@ Regular
@® Ruim
@ Nulo

‘N



Horario de funcionamento do Financeiro

4 respostas

lluminacao das salas de aula

4 respostas

Limpeza das salas de aula

4 respostas

r

@® Otimo
® Bom
@ Regular
@ Ruim
@ Nulo

@® Otimo
@® Bom
@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

® Otimo
® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

N



Horario de funcionamento da biblioteca

4 respostas

lluminacao da biblioteca

4 respostas

Acervo de livros

4 respostas

@® Otimo
® Bom
@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

@® Otimo
@® Bom
@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

® Otimo
® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

N



Acervo de revistas e periddicos

4 respostas

Limpeza da biblioteca

4 respostas

Bom
1 (25%)

Acessibilidade aos ambientes da Instituicao

4 respostas

100%

@® Otimo
® Bom
@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

@® Otimo
® Bom
@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

® Otimo
@® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

BN



Limpeza do ambiente geral da Instituicao

4 respostas

?

Acesso por transporte urbano

4 respostas

Estacionamento interno da Instituicao

4 respostas

100%

® Otimo
® Bom

@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

® Otimo
® Bom

@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

® Otimo
@® Bom

@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

‘N



Atendimento dos funcionarios

4 respostas

® Otimo
® Bom

@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

O curso esta correspondendo as suas expectativas?

4 respostas

® Sim
® Nzo
@ Talvez

Vocé conhece o Projeto Pedagodgico do Curso?

4 respostas

® Sim
® Nzo
@ Talvez

‘N



O Projeto Pedagogico do Curso esta sendo devidamente desenvolvido?

4 respostas

® Sim
® Nao
@ Talvez

Vocé conhece os membros do Colegiado do Curso?

4 respostas

® Sim
® Nzo
@ Talvez

Vocé apresenta o plano de ensino da disciplina no inicio do semestre?

4 respostas

® Sim
® Nzo
@ Talvez

‘N



Vocé domina o conteudo da disciplina e esta atualizado?

4 respostas

® Sim
® Nao
@ Talvez

Vocé tem bom relacionamento com os discentes e € aberto ao dialogo?

4 respostas

® Sim
® Nzo
@ Talvez

Vocé incentiva a autonomia intelectual do discente?

4 respostas

® Sim
® Nzo
@ Talvez

‘N



O plano de ensino da disciplina apresentado contém os itens essenciais
(objetivos, conteudos, sistema de avaliagao, atividades a serem
realizadas)?

4 respostas

® Sim
® Nao
O Talvez

O numero de avaliacdes € adequado a quantidade de conteudos da
disciplina?

4 respostas

® Sim
® Nao
O Talvez

‘N



Vocé analisa os resultados de avaliagdes com os discentes?

4 respostas

® Sim
® Nao
@ Talvez

Existe um bom relacionamento entre os discentes?

4 respostas

® Sim
® Nzo
@ Talvez

Ha interesse e envolvimento da turma com a aprendizagem na disciplina?

4 respostas

® Sim
® Nzo
@ Talvez

‘N



A bibliografia para estudo do conteudo € disponivel na biblioteca?

4 respostas

® Sim
® Nao
@ Talvez

Considerando uma nota de 0O a 10, onde O expressa sua total insatisfacao e
10 suas total satisfacdo, como vocé se sente em relagao as aulas na
modalidade Online por causa da Pandemia - COVID/19:

4 respostas

21(50%)

0((|)%) 0((?%) 0(?%) 0(?%) 0 (0%) 0((|)%) 0((|)%) 0 (0%)

. | |
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10




Analise as afirmacodes a seguir e assinale se concorda / sdo verdadeiras as
afirmacoes, ou se discorda / sao falsas as afirmagdes. (Acesso e uso de
recursos eletrénico)

I Concordo / Verdade [l Discordo / Falso [ N3&o sei avaliar

| L]

O Aluno acessava na aula online com pon... O Aluno ignorava, ndo atendia comandos para...
O Aluno apresentou dificuldades em utilizar rec... O Aluno apresentou bo...

Analise as afirmacdes a seguir e assinale se concorda / sdo verdadeiras as
afirmacoes, ou se discorda / sao falsas as afirmagdes. (Participagao nas
Atividades, interesse e motivacao)

I Concordo / Verdade [l Discordo / Falso % N3o sei avaliar

NN

o " 0? o

\0‘\0 W

(\0
% 0?

(\0
A 02

<



Nesse momento em que vivemos uma situagao diferenciada na questao
pedagodgica, como vocé avalia a sua atuagcao na operacionalizacao das
aulas remotas?

4 respostas

@ Excelente
@ Muito boa
@ Boa

@ Ruim

@ Satisfatoria
@ Insatisfatoria

A sua satisfacao e percepcao de que esta ensinando bem, mesmo sem a
presenca fisica em sala de aula, atuando nas aulas remotas, especialmente,
na forma sincrona, é:

4 respostas

@ Excelente
@ Muito boa
@ Boa

@ Ruim

@ Satisfatoria
@ Insatisfatoria

BN



De acordo com sua experiéncia docente, vocé considera que o uso da
modalidade remota (sincrona ou assincrona) ou de ferramentas
tecnologicas e digitais sdo capazes de substituir a auséncia de atividades
tedricas presenciais nesse periodo de Covid-19, numa perspectiva:

4 respostas

@ Excelente
@ Muito boa
@ Boa

@ Ruim

@ Satisfatoria
@ Insatisfatéria

Frente ao contexto da Pandemia da Covid-19 e de isolamento social, como
vocé avalia sua disposicao e habilidades para atuar no ensino remoto

(aulas sincronas e/ou assincronas).

4 respostas

@ Excelente
@ Muito boa
@ Boa

® Ruim

@ Satisfatoria
@ Insatisfatoria

Ha alguma consideracao a ser feita em relagao ao professor que esta sendo

avaliado?

2 respostas

Nao

nenhuma

&N
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Avaliacao Institucional 2021.1 - Para
Funcionarios

6 respostas

Publicar analise

Acessibilidade as ferramentas online (Site, plataformas de aula, sistemas
de secretaria, biblioteca, financeiro e Redes Sociais)

6 respostas

@® Otimo
@® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

Coordenacao do Curso

6 respostas

® Otimo
@® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo



https://docs.google.com/forms/d/1aeBlrwxzT2Fe2cvsCrNSNuS5_rf7FPVT7mbPjol5bdQ/edit?usp=redirect_edit_m2#start=publishanalytics

O coordenador do curso esta empenhado no desenvolvimento e na
qualidade do curso?

6 respostas

® Sim
® Nao
@ Talvez
Relaciona-se bem com os discentes?
6 respostas
® Sim
® Niao
© Talvez
Relaciona-se bem com os docentes?
6 respostas
® Sim
® Nao

@ Talvez




Atendimento da Diretoria

6 respostas

@ Otimo
@® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

Ha disponibilidade da Diretoria?

6 respostas

® Sim
® Nio
@ Talvez

83,3%

Demonstra interesse pelas reivindicagdes e age no sentido de atendé-las?

6 respostas

® Sim
® Nao
© Talvez

N



Estrutura fisica da Instituicdo

6 respostas

® Otimo
@® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

Atendimento da Secretaria

6 respostas

@® Otimo
@® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

Atendimento do Técnico em informatica e comunicacao

6 respostas

® Otimo
@® Bom

@ Regular
@ Ruim
@ Nulo




Atendimento do Financeiro

6 respostas

lluminacao das salas de Trabalho

6 respostas

Limpeza das salas

6 respostas

@ Otimo
@® Bom

@ Regular
@ Ruim
@ Nulo

@® Otimo
@® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

® Otimo
@® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

BN



Limpeza da biblioteca

6 respostas

Acessibilidade aos ambientes da Instituicao

6 respostas

Limpeza do ambiente geral da Instituicao

6 respostas

® Otimo
@® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

@® Otimo
@® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

® Otimo
@® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

N



Acesso por transporte urbano

6 respostas

83,3%

Estacionamento interno da Instituicdo

6 respostas

83,3%

Interacdo entre funcionarios

6 respostas

@ Otimo
@® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

@® Otimo
@® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

® Otimo
@® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo



A FTRB esta correspondendo as suas expectativas?

6 respostas

® Sim
® Nio
@ Talvez

Considerando uma nota de O a 10, onde O expressa sua total insatisfacéo e
10 suas total satisfagcdo, como vocé se sente em relagcao ao periodo que
trabalha presencial/online em tempo da Pandemia - COVID/19:

6 respostas
2
2 (33¥3%)

1 (16,7%) 1 (16,7%) 1(16,7%) 1(16,7%)

0((|)%) 0((|>%) 0 (0%) 0(0%) 0 (0%)

0 | | |
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Ha alguma consideracao a ser feita em relacado a Instituicdo que esta sendo
avaliada?

2 respostas

N&o.

nenhuma

Este contetido néo foi criado nem aprovado pelo Google. Denunciar abuso - Termos de Servigo - Politica de
Privacidade
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Avaliacao de docente - Eduardo Barnabé

22 respostas

Publicar analise

Professor Eduardo Barnabé

O professor é pontual com os horarios das aulas?

22 respostas

@ Otimo
@® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

A metodologia de ensino usada pelo professor é satisfatoria quanto as
aulas online?

22 respostas

@® Otimo
@® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

N


https://docs.google.com/forms/d/1mFkf7fgmR-lDTKEBHZmutoF2P9aGB3n2wZ6_le6lzos/edit?usp=redirect_edit_m2#start=publishanalytics

A ementa e/ou plano de ensino sdo bem apresentados e elaborados?

22 respostas

Ha clareza na comunicagao do conteudo?

22 respostas

O desenvolvimento do conteudo é satisfatorio?

22 respostas

@® Otimo
® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

® Otimo
@® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

@® Otimo
® Bom

@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

&N



As provas sao compativeis com o conteudo ministrado em aula?

22 respostas

O professor € acessivel e tem disponibilidade?

22 respostas

O conteudo é organizado e sequencial?

22 respostas

@® Otimo
@® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

® Otimo
@® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

® Otimo
@® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

&N



O professor tem seguranca em relagcdo ao conteudo ministrado?

22 respostas

@® Otimo
@® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

O professor da condigdes para o aluno demonstrar o que aprendeu?

22 respostas

® Otimo
@® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

O professor usa de analogias e exemplos corretos e coerentes?

22 respostas

@® Otimo
@® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

&N



O professor compreende e responde as duvidas do aluno?

22 respostas

@® Otimo
® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

Ha coeréncia entre o conteudo ministrado e a ementa da disciplina?

22 respostas

86,4%

® Otimo
@® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

O professor oferece condi¢des para a participacdo dos alunos?

22 respostas

L

@® Otimo
@® Bom

@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

&N



O material usado (midias, texto e etc...) nas aulas sdo satisfatorios?

22 respostas

@® Otimo
@® Bom

@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

63,6%

Ha alguma consideracao a ser feita em relagdo ao professor que esta sendo
avaliado?

4 respostas

Um excelente professor

Professor excelente, a Unica observagao e quanto as avaliagdes . Devido ser grade
aberta, tem muitos alunos que ainda nao tem o conhecimento suficiente o que ocasiona
uma dificuldade em responder as provas, acarretando rendimento insuficiente, o que
pode gerar até um desestimulo.

Excelente.

Otimo professor..

Este conteudo néo foi criado nem aprovado pelo Google. Denunciar abuso - Termos de Servigo - Politica de
Privacidade
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Avaliacao de docente - Herberte

Barbosa

19 respostas

Publicar analise

Professor Herberte Barbosa

O professor € pontual com os horarios das aulas?

19 respostas

@® Otimo
@® Bom

@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

A metodologia de ensino usada pelo professor é satisfatoria quanto as

aulas online?

19 respostas

® Otimo
@® Bom

@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

N


https://docs.google.com/forms/d/12mU2fdmQR0wcI-rCDcmX-KTOYizkWwLyF3PmCFnnjKM/edit?usp=redirect_edit_m2#start=publishanalytics

A ementa e/ou plano de ensino sdo bem apresentados e elaborados?

19 respostas

%

Ha clareza na comunicagao do conteudo?

19 respostas

O desenvolvimento do conteudo é satisfatorio?

19 respostas

%

@® Otimo
® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

® Otimo
@® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

@® Otimo
® Bom

@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

&N



As provas sao compativeis com o conteudo ministrado em aula?

19 respostas

O professor € acessivel e tem disponibilidade?

19 respostas

O conteudo é organizado e sequencial?

19 respostas

@® Otimo
@® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

® Otimo
@® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

® Otimo
@® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

&N



O professor tem seguranca em relagcdo ao conteudo ministrado?

19 respostas

@® Otimo
@® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

O professor da condigdes para o aluno demonstrar o que aprendeu?

19 respostas

® Otimo
@® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

O professor usa de analogias e exemplos corretos e coerentes?

19 respostas

@® Otimo
@® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

&N



O professor compreende e responde as duvidas do aluno?

19 respostas

@® Otimo
® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

Ha coeréncia entre o conteudo ministrado e a ementa da disciplina?

19 respostas

® Otimo
@® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

O professor oferece condi¢des para a participacdo dos alunos?

19 respostas

@® Otimo
@® Bom

@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

&N



O material usado (midias, texto e etc...) nas aulas sdo satisfatorios?

19 respostas

@® Otimo
@® Bom

@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

Ha alguma consideracao a ser feita em relagdo ao professor que esta sendo
avaliado?

2 respostas

Excelente professor. Cabe uma ressalva no quesito avaliagdo. Nao que seja errado o
grau de dificuldade das provas, mas tem alunos no 1° semestre como também alunos
no 6° semestre. Tem que encontrar um meio termo para que possa ser contemplados
todos os niveis de conhecimento da sala.

Um excelente professor

Este contetdo nao foi criado nem aprovado pelo Google. Denunciar abuso - Termos de Servico - Politica de
Privacidade
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Avaliacao de docente - Leonardo

Goncalves

23 respostas

Publicar analise

Professor Leonardo Goncalves

O professor € pontual com os horarios das aulas?

23 respostas

@® Otimo
@ Regular
@ Bom
@® Fraco
@ Nulo

A metodologia de ensino usada pelo professor é satisfatoria quanto as

aulas online?

23 respostas

® Otimo
® Bom

@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

&N


https://docs.google.com/forms/d/1DvmBsif8Nf9Ub4baOkodNmLwnXsd_uX41oJgZWlv-_U/edit?usp=redirect_edit_m2#start=publishanalytics

A ementa e/ou plano de ensino sdo bem apresentados e elaborados?

23 respostas

@® Otimo
® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

69,6%

Ha clareza na comunicagao do conteudo?

® Otimo
@® Bom
@ Regular
Fraco
8,7% o
@ Nulo

23 respostas

O desenvolvimento do conteudo é satisfatorio?

23 respostas

@® Otimo
® Bom

@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

69,6%

&N



As provas sao compativeis com o conteudo ministrado em aula?

23 respostas

69,6%

O professor € acessivel e tem disponibilidade?

Q

O conteudo é organizado e sequencial?

.

23 respostas

23 respostas

69,6%

@® Otimo
@® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

® Otimo
@® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

® Otimo
@® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

&N



O professor tem seguranca em relagcdo ao conteudo ministrado?

23 respostas

@® Otimo
@® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

O professor da condigdes para o aluno demonstrar o que aprendeu?

23 respostas

® Otimo
@® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

O professor usa de analogias e exemplos corretos e coerentes?

23 respostas

@® Otimo
@® Bom

@ Regular
Fraco
: Nulo

69,6%

&N



O professor compreende e responde as duvidas do aluno?

23 respostas

@® Otimo
® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

69,6%

Ha coeréncia entre o conteudo ministrado e a ementa da disciplina?

® Otimo
@® Bom
@ Regular
Fraco
8,7% o
@ Nulo

23 respostas

O professor oferece condi¢des para a participacdo dos alunos?

23 respostas

@® Otimo
@® Bom

@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

69,6%

&N



O material usado (midias, texto e etc...) nas aulas sdo satisfatorios?

23 respostas

@® Otimo
@® Bom

@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

Ha alguma consideracao a ser feita em relagdo ao professor que esta sendo
avaliado?

3 respostas

Um excelente professor
Muito bom professor. Alcanga o objetivo dentro do proposto.

Na resposta anterior correlacionei outro professor. Foi equivocado

Este conteddo néo foi criado nem aprovado pelo Google. Denunciar abuso - Termos de Servigo - Politica de
Privacidade
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Avaliacao de docente - Michel Augusto

22 respostas

Publicar analise

Professor Michel Augusto

O professor é pontual com os horarios das aulas?

@® Otimo

@® Bom

@ Regular
a

@ Nulo

22 respostas

A metodologia de ensino usada pelo professor é satisfatoria quanto as
aulas online?

22 respostas

@® Otimo
@® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo



https://docs.google.com/forms/d/1UqFyarohj0VPXwNQ8F47imV-2uKJDdJVXVHihkj0WFM/edit?usp=redirect_edit_m2#start=publishanalytics

A ementa e/ou plano de ensino sdo bem apresentados e elaborados?

22 respostas

Ha clareza na comunicagao do conteudo?

22 respostas

O desenvolvimento do conteudo é satisfatorio?

22 respostas

@® Otimo
@® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

® Otimo
@® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

® Otimo
® Bom

@ Regular
@® Fraco
@ Nulo



As provas sao compativeis com o conteudo ministrado em aula?

22 respostas

@® Otimo
@® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

O professor € acessivel e tem disponibilidade?

22 respostas

® Otimo
@® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

O conteudo é organizado e sequencial?

® Otimo
18,2% ® Bom
@ Regular
@ Fraco
36,4%
: A @ Nulo

22 respostas




O professor tem seguranca em relagcdo ao conteudo ministrado?

22 respostas

@® Otimo
@® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

O professor da condigdes para o aluno demonstrar o que aprendeu?

22 respostas

® Otimo
@® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

36,4%

O professor usa de analogias e exemplos corretos e coerentes?

22 respostas

@® Otimo
@® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

&N



O professor compreende e responde as duvidas do aluno?

22 respostas

® Otimo
31,8% @ Bom

@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

Ha coeréncia entre o conteudo ministrado e a ementa da disciplina?

22 respostas

® Otimo
@® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

O professor oferece condi¢des para a participacdo dos alunos?

22 respostas

® Otimo
® Bom

@ Regular
@® Fraco
@ Nulo




O material usado (midias, texto e etc...) nas aulas sdo satisfatorios?

22 respostas

@® Otimo
@® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

Ha alguma consideracao a ser feita em relagdo ao professor que esta sendo
avaliado?

4 respostas

Professor poderia melhorar os ppt. provas um pouco confusa

Professor de muito conhecimento, porém precisa melhorar a didatica para melhor
entendimento do aluno.

Um excelente professor
Os slides melhoram muito comparado aos semestres anteriores, com um pouco mais de

organizacao na disposicao das informacgdes creio que ficard ainda melhor.

Este conteldo ndo foi criado nem aprovado pelo Google. Denunciar abuso - Termos de Servigo - Politica de
Privacidade

&N
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Avaliacao Institucional 2021.2 - Discente

13 respostas

Publicar analise

Acessibilidade as ferramentas online (Moodle, Plataforma de Aula I_D Copiar
online, Site e Redes Sociais)

13 respostas

@® Otimo
® Bom
@ Regular
@® Fraco
@ Nulo



https://docs.google.com/forms/d/1Eaufwoc5gQ6q0_b3GwjvynYS1Wc3hMy72wsbb45kV7s/edit?usp=redirect_edit_m2#start=publishanalytics

Atendimento da Coordenagao do Curso - Prof. Leonardo |_|:| Copiar
Goncalves

13 respostas

® Otimo
® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

O coordenador do curso esta empenhado no desenvolvimento e I_D Copiar
na qualidade do curso?

13 respostas

® Sim
® Nao
O Talvez

®

Relaciona-se bem com os discentes? |0 copiar

13 respostas

® Sim
® Nao
@ Talvez

100%

N



Relaciona-se bem com os docentes

13 respostas

® Sim
® Nao
@ Talvez

¢

Comunica-se com os docentes e discentes formalmente?

13 respostas

® Sim
® Nzo
@ Talvez

100%

Atendimento da Diretoria - Prof. Michel Augusto

13 respostas

® Otimo
@® Bom

@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

|_|:| Copiar

|_D Copiar

|D Copiar

‘N



Ha disponibilidade da Diretoria?

13 respostas

® Sim
® Nao
@ Talvez

84,6%

¢®

Demonstra interesse pelas reivindicagdes e age no sentido de
atendé-las?

13 respostas

® Sim
® Nao
@ Talvez

Estrutura fisica da Instituicao

13 respostas

@® Otimo
® Bom
@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

|D Copiar

|_|:| Copiar

|_|:| Copiar

S



Atendimento da Secretaria - Aline Barbosa |0 copiar

13 respostas

@® Otimo
® Bom
@ Regular

@® Fraco
@ Nulo

Atendimento da Secretaria - Simone Arnaud IO copiar

13 respostas

® Otimo
@® Bom

@ Regular
@ Fraco

Horario de funcionamento da secretaria |0 copiar

13 respostas

® Otimo
® Bom
S @ Regular

@® Fraco
@ Nulo

‘N



Atendimento do Financeiro - Luan Soares

@® Otimo
® Bom
46.2% @ Regular
@® Fraco
@ Nulo
38,5%

Horario de funcionamento do Financeiro

13 respostas

13 respostas

@® Otimo
® Bom

@ Regular
@® Ruim
@ Nulo

Atendimento do Técnico em informatica e comunicagao - Danilo
Barbosa

13 respostas

® Otimo
® Bom

@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

O

0

10

Copiar

Copiar

Copiar

‘N



Horario de funcionamento do Técnico em informatica e
comunicagao

13 respostas

@® Otimo
® Bom

@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

38,5%

lluminacao das salas de aula

® Otimo
® Bom
30.8% @ Regular
@® Fraco
@ Nulo

38,5%

13 respostas

Limpeza das salas de aula

® Otimo
® Bom
30,8% @ Regular
@® Fraco
@ Nulo

13 respostas

30,8%

|_|:| Copiar

|_D Copiar

|_|:| Copiar

N



Horario de funcionamento da biblioteca

13 respostas

30,8%

53,8%

lluminacao da biblioteca

13 respostas

30,8%

46,2%

Acervo de livros

13 respostas

@® Otimo
® Bom

@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

@® Otimo
® Bom

@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

® Otimo
® Bom

@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

|_|:| Copiar

|_D Copiar

|_|:| Copiar

‘N



Acervo de revistas e periddicos

13 respostas

30,8%

Limpeza da biblioteca

13 respostas

30,8%

Acessibilidade aos ambientes da Instituicao

13 respostas

@® Otimo
® Bom

@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

@® Otimo
® Bom

@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

® Otimo
® Bom

@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

|_|:| Copiar

|_D Copiar

|_|:| Copiar

‘N



Limpeza do ambiente geral da Institui¢ao |0 copiar

13 respostas

@® Otimo
® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

Acesso por transporte urbano |_D Copiar

13 respostas

@® Otimo
@® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

Estacionamento interno da Instituicao |0 copiar

13 respostas

® Otimo
38,5% ® Bom
@ Regular

@® Fraco
@ Nulo

‘N



Atendimento dos funcionarios |0 copiar

13 respostas

@® Otimo
® Bom
@ Regular
@® Fraco
@ Nulo
O curso esta correspondendo as suas expectativas? |_D Copiar
13 respostas
® sim
@ Nao
@ Talvez
Qual o seu semestre? |0 copiar
13 respostas
4
3(23,1%)
3
2 (15,4%)
2
1
0



Considerando uma nota de O a 10, onde O expressa sua total I_D Copiar
insatisfacao e 10 suas total satisfacao, como vocé se sente em

relacado as aulas na modalidade Online por causa da Pandemia -

COVID/19:

13 respostas

3
32381%)

2 (15,4%) 2 (15,4%) 2 (15,4%) 2 (15,4%)

2
1(7,7%) 1 (7,7%)
]
0((|)%) 0(?% 0(0%

0

1 2
Analise as afirmacdes a seguir e assinale se concorda / sao I_D Copiar
verdadeiras as afirmacodes, ou se discorda / sao falsas as
afirmacoes.
15
Il Concordo / Verdade [l Discordo / Falso NZo sei avaliar
10
5
0
S 0" O X8 e
S xe
\)((\3 0(\‘5Q 00(\ . (\\(\‘3 © 5 (\‘(\9\0
RO S 0°® W \\ \
< »



Avaliacao Institucional 2021.2 - Para
Docente (Professor)

2 respostas

Publicar analise

Acessibilidade as ferramentas online (Moodle, Plataforma de aula ID Copiar
online, Site e Redes Sociais).

2 respostas

@® Otimo
® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo



https://docs.google.com/forms/d/1TyT-GZ3bQd55mXwFXvbuoQqGlReP59JFxfjcf042NQs/edit?usp=redirect_edit_m2#start=publishanalytics

Atendimento da Coordenacgao do Curso.

2 respostas

® Otimo
® Bom

@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

O coordenador do curso esta empenhado no desenvolvimento e
na qualidade do curso?

2 respostas

® Sim
® Nao
O Talvez

Relaciona-se bem com os discentes?

2 respostas

® Sim
® Nzo
@ Talvez

|_|:| Copiar

|_D Copiar

|_|:| Copiar

‘N



Relaciona-se bem com os docentes?

2 respostas

® Sim
® Nao
@ Talvez

100%

Comunica-se com os docentes e discentes formalmente?

2 respostas

® Sim
® Nzo
@ Talvez

100%

Atendimento da Diretoria

2 respostas

® Otimo
@® Bom

@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

|_|:| Copiar

|_D Copiar

|D Copiar

‘N



Ha disponibilidade da Diretoria?

2 respostas

® Sim
® Nao
@ Talvez

100%

Demonstra interesse pelas reivindicagdes e age no sentido de
atendé-las?

2 respostas

® Sim
® Nao
@ Talvez

Estrutura fisica da Instituicao

2 respostas

® Otimo
® Bom

@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

|_|:| Copiar

|_D Copiar

|_D Copiar

N



Atendimento da Secretaria

2 respostas

100%

Horario de funcionamento da Secretaria

2 respostas

Atendimento do Financeiro

2 respostas

@® Otimo
® Bom

@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

® Otimo
® Bom

@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

® Otimo
@® Bom

@ Regular
@® Ruim
@ Nulo

|_|:| Copiar

|_D Copiar

|_|:| Copiar

‘N



Horario de funcionamento do Financeiro

2 respostas

lluminacao das salas de aula

2 respostas

Limpeza das salas de aula

2 respostas

@® Otimo
® Bom
@ Regular
@ Ruim
@ Nulo

@® Otimo
@® Bom
@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

@® Otimo
@® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

0

0

0

Copiar

Copiar

Copiar

BN



Horario de funcionamento da biblioteca

2 respostas

lluminacao da biblioteca

2 respostas

Acervo de livros

2 respostas

@® Otimo
@® Bom
@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

® Otimo
@® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

@ Otimo
@® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

10

o

0

Copiar

Copiar

Copiar



Acervo de revistas e periddicos

2 respostas

Limpeza da biblioteca

2 respostas

Acessibilidade aos ambientes da Instituicao

2 respostas

® Otimo
® Bom

@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

® Otimo
® Bom

@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

® Otimo
@® Bom

@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

o

0

o

Copiar

Copiar

Copiar

‘N



Limpeza do ambiente geral da Instituicao

2 respostas

Acesso por transporte urbano

2 respostas

Estacionamento interno da Instituicao

2 respostas

100%

® Otimo
® Bom

@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

® Otimo
® Bom

@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

® Otimo
@® Bom

@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

o

0

o

Copiar

Copiar

Copiar

‘N



Atendimento dos funcionarios

2 respostas

® Otimo
® Bom

@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

O curso esta correspondendo as suas expectativas?

2 respostas

® Sim
® Nzo
@ Talvez

Vocé conhece o Projeto Pedagodgico do Curso?

2 respostas

® Sim
® Nzo
@ Talvez

|_|:| Copiar

|_D Copiar

|_|:| Copiar

‘N



O Projeto Pedagogico do Curso esta sendo devidamente |_|:| Copiar
desenvolvido?

2 respostas

® Sim

® Nao

@ Talvez
Vocé conhece os membros do Colegiado do Curso? |_D Copiar
2 respostas

® Sim

® Nao

@ Talvez
Vocé apresenta o plano de ensino da disciplina no inicio do I8 Copiar
semestre?
2 respostas

® Sim

® Nao

O Talvez

N



Vocé domina o conteudo da disciplina e esta atualizado? |_|:| Copiar

2 respostas

® Sim

® Nao

@ Talvez
Vocé tem bom relacionamento com os discentes e é aberto ao |0 cCopiar
dialogo?
2 respostas

® sim

® Nao

@ Talvez
Vocé incentiva a autonomia intelectual do discente? |_|:| Copiar
2 respostas

® Sim

® Nao

@ Talvez

‘N



O plano de ensino da disciplina apresentado contém os itens I_D Copiar
essenciais (objetivos, conteudos, sistema de avaliagao, atividades
a serem realizadas)?

2 respostas

® Sim
® Nao
@ Talvez

O numero de avaliacdes € adequado a quantidade de conteudos |_D Copiar
da disciplina?

2 respostas

® Sim
® Nao
@ Talvez

N



Vocé analisa os resultados de avaliagdes com os discentes?

2 respostas

® Sim
® Nao
O Talvez

Existe um bom relacionamento entre os discentes?

2 respostas

® Sim
® Nao
@ Talvez

Ha interesse e envolvimento da turma com a aprendizagem na
disciplina?

1 resposta

® Sim
® Nao
@ Talvez

|_|:| Copiar

|_D Copiar

|_|:| Copiar

‘N



A bibliografia para estudo do conteudo é disponivel na biblioteca? |_|:| Copiar

2 respostas

® Sim
® Nao
@ Talvez

Considerando uma nota de O a 10, onde O expressa sua total ID Copiar
insatisfacdo e 10 suas total satisfacdo, como vocé se sente em

relagdo as aulas na modalidade Online por causa da Pandemia -

COVID/19:

2 respostas

1,00

10(50%) W(50%)

0,75
0,50

0,25

0(c|>%) 0(c|>%) 0(c|)%) 0(?%) 0((|)%) 0((|)%) 0(c|>%) 0(c|)%)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

0,00



Analise as afirmacdes a seguir e assinale se concorda / sao I_D Copiar
verdadeiras as afirmacdes, ou se discorda / sao falsas as
afirmacgdes. (Acesso e uso de recursos eletronico)

3
I Concordo / Verdade [l Discordo / Falso [ N3o sei avaliar

2
1
O Aluno acessava na aula online com pon... O Aluno ignorava, ndo atendia comandos para...
O Aluno apresentou dificuldades em utilizar rec... O Aluno apresentou bo...
Analise as afirmacgdes a seguir e assinale se concorda / sao ID Copiar

verdadeiras as afirmagdes, ou se discorda / sao falsas as
afirmacoes. (Participacao nas Atividades, interesse e motivacgao)

I Concordo / Verdade [l Discordo / Falso [ N3o sei avaliar

(o) o’ (o)
o o™ e od



Nesse momento em que vivemos uma situacao diferenciada na
questao pedagdgica, como vocé avalia a sua atuacao na
operacionalizagao das aulas remotas?

2 respostas

@ Excelente
@ Muito boa
@ Boa

@ Ruim

@ Satisfatoria
@ Insatisfatoria

A sua satisfacao e percepcao de que esta ensinando bem, mesmo
sem a presenca fisica em sala de aula, atuando nas aulas remotas,
especialmente, na forma sincrona, é:

2 respostas

@ Excelente
@ Muito boa
@ Boa

@ Ruim

@ Satisfatoria
@ Insatisfatoria

10

10

Copiar

Copiar

BN



De acordo com sua experiéncia docente, vocé considera que 0 uso
da modalidade remota (sincrona ou assincrona) ou de ferramentas
tecnologicas e digitais sdo capazes de substituir a auséncia de
atividades tedricas presenciais nesse periodo de Covid-19, numa

perspectiva:

2 respostas

@ Excelente
@ Muito boa
@ Boa

@ Ruim

@ Satisfatoria
@ Insatisfatoria

Frente ao contexto da Pandemia da Covid-19 e de isolamento
social, como vocé avalia sua disposi¢ao e habilidades para atuar no

ensino remoto (aulas sincronas e/ou assincronas).

2 respostas

@ Excelente
@ Muito boa
@ Boa

® Ruim

@ Satisfatoria
@ Insatisfatoria

|D Copiar

|_|:| Copiar

Ha alguma consideracao a ser feita em relagao ao professor que esta sendo

avaliado?

0 resposta

Ainda ndo ha respostas para esta pergunta.

Este conteldo nao foi criado nem aprovado pelo Google. Denunciar abuso - Termos de Servico - Politica de

Privacidade

4
N
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Avaliacao Institucional 2021.2 - Para

Funcionarios

4 respostas

Publicar analise

Acessibilidade as ferramentas online (Site, plataformas de aula, ID Copiar
sistemas de secretaria, biblioteca, financeiro e Redes Sociais)

4 respostas

Coordenacao do Curso

4 respostas

@® Otimo
® Bom
@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

|_|:| Copiar

® Otimo
® Bom
@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

N


https://docs.google.com/forms/d/1AOwmd4mC-RMHWdcS_OLhDTY6yT-Bw5eP6DeOOr8PXzg/edit?usp=redirect_edit_m2#start=publishanalytics

O coordenador do curso esta empenhado no desenvolvimento e I_D Copiar
na qualidade do curso?

4 respostas

@® Sim
® Nzo
O Talvez

Relaciona-se bem com os discentes? 10 copiar

4 respostas

® Sim
® Nao
O Talvez

Relaciona-se bem com os docentes? IO copiar

4 respostas

@® Sim
® Nao
O Talvez

BN



Atendimento da Diretoria

@® Otimo
@® Bom
@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

Ha disponibilidade da Diretoria?

® Sim
® Nzo
O Talvez

4 respostas

4 respostas

Demonstra interesse pelas reivindicagdes e age no sentido de
atendé-las?

4 respostas

@® Sim
® Nao
@ Talvez

|_|:| Copiar

|_|:| Copiar

|_D Copiar

BN



Estrutura fisica da Instituicao

4 respostas

Atendimento da Secretaria

4 respostas

?

® Otimo
@ Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

@® Otimo
® Bom
@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

Atendimento do Técnico em informatica e comunicagao

4 respostas

@ Otimo
@® Bom
@ Regular
@ Ruim
@ Nulo

|_|:| Copiar

|D Copiar

|_|:| Copiar

N



Atendimento do Financeiro

4 respostas

lluminacao das salas de Trabalho

4 respostas

Limpeza das salas

4 respostas

® Otimo
@® Bom

@ Regular
@ Ruim
@ Nulo

@® Otimo
@® Bom
@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

@ Otimo
@® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

|_|:| Copiar

|D Copiar

|_|:| Copiar

N



Limpeza da biblioteca

4 respostas

Acessibilidade aos ambientes da Instituicao

4 respostas

Limpeza do ambiente geral da Instituicao

4 respostas

® Otimo
@® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

@® Otimo
@® Bom
@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

@ Otimo
@® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

|_|:| Copiar

|D Copiar

|_|:| Copiar



Acesso por transporte urbano

4 respostas

Estacionamento interno da Instituicao

4 respostas

100%

Interaca@o entre funcionarios

4 respostas

® Otimo
® Bom
@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

@® Otimo
® Bom
@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

® Otimo
® Bom
@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

|_|:| Copiar

|D Copiar

|_|:| Copiar

N



A FTRB esta correspondendo as suas expectativas? |_D Copiar

4 respostas

® Sim
® Nzo
O Talvez

Considerando uma nota de O a 10, onde O expressa sua total |_|:| Copiar
insatisfacao e 10 suas total satisfacdo, como vocé se sente em

relacdo ao periodo que trabalha presencial/online em tempo da

Pandemia - COVID/19:

4 respostas

1,00

W25%) M25%) WM25%) W25%)
0,75
0,50
0,25
0(0%) 0(0%) 0(0%) 0(0%) 0 (0%) 0 (0%)
000 — | | | | |
4 5 6 7 8 9 10

1 2 3

Ha alguma consideracao a ser feita em relagao a Instituicao que esta sendo
avaliada?

0 resposta



Avaliacao de docente - Eduardo Barnabe

14 respostas

Publicar analise

Professor Eduardo Barnabé

O professor € pontual com os horarios das aulas? |_|:| Copiar

® Otimo
® Bom
28,6% @ Regular
m @ Fraco
@ Nulo

14 respostas

A metodologia de ensino usada pelo professor é satisfatoria |_D Copiar
quanto as aulas online?

14 respostas

® Otimo
@® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

‘N


https://docs.google.com/forms/d/1EyO99z44oImUDnjD4rIfbf3ENRPUGbyJZQ0Wo-KGCIU/edit?usp=redirect_edit_m2#start=publishanalytics

A ementa e/ou plano de ensino sao bem apresentados e
elaborados?

14 respostas

® Otimo
® Bom

@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

Ha clareza na comunicacao do conteudo?

14 respostas

@® Otimo
® Bom

@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

O desenvolvimento do conteudo é satisfatorio?

14 respostas

® Otimo
® Bom
@ Regular

@® Fraco
A N~

|D Copiar

|_|:| Copiar

|_D Copiar

N



As provas sao compativeis com o conteudo ministrado em aula?

14 respostas

O professor € acessivel e tem disponibilidade?

14 respostas

85,7%

85,7%

@

42,9%

©

O conteudo ¢é organizado e sequencial?

14 respostas

/-

-w INUIv

® Otimo
® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

® Otimo
@® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

® Otimo
@® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

|D Copiar

|_D Copiar

|_|:| Copiar

BN



78,6%

O professor tem seguranca em relacao ao conteudo ministrado?

14 respostas

® Otimo
@® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

O professor da condi¢des para o aluno demonstrar o que
aprendeu?

14 respostas

® Otimo
@® Bom

@ Regular
@ Fraco
@ Nulo

O professor usa de analogias e exemplos corretos e coerentes?

14 respostas

® Otimo
® Bom
@ Reaqular

|D Copiar

|D Copiar

|_|:| Copiar

‘N



@® Fraco
@ Nulo

O professor compreende e responde as duvidas do aluno? |D Copiar

14 respostas

® Otimo
@® Bom

@ Regular
® Fraco
@ Nulo

Ha coeréncia entre o conteudo ministrado e a ementa da |_|:| Copiar
disciplina?

14 respostas

@® Otimo
® Bom

@ Regular
® Fraco
@ Nulo

O professor oferece condicdes para a participacao dos alunos? |_D Copiar

14 respostas

® Otimo

® Bom

@ Regular /
® Fraco N—v
M Niil~




-w INuIv

92,9%

O material usado (midias, texto e etc...) nas aulas sao satisfatorios? ID Copiar

14 respostas

® Otimo
® Bom

@ Regular
@® Fraco
@ Nulo

Ha alguma consideracao a ser feita em relagao ao professor que esta sendo
avaliado?

5 respostas

Excelente

Excelente didatica para passar o conhecimento, sé acho que a disciplina de hebraico
poderia usar mais de um semestre

As aulas dele sdo bem didéaticas e de facil entendimento. Apesar do contelddo ser mais
dificil, o professor consegue explicar de forma clara.

Nao

Bom professor
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Ha alguma consideracao a ser feita em relagao ao professor que esta sendo
avaliado?

3 respostas

Nao
Otimo professor

Professor muito dedicado e confiante no que diz. As aulas sdo sempre étimas.
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O professor tem seguranca em relacao ao conteudo ministrado?
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@® Bom
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O professor da condi¢des para o aluno demonstrar o que
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Ha alguma consideracao a ser feita em relagao ao professor que esta sendo
avaliado?

6 respostas

Néo
Grande conhecimento teoldgico
NAO

O professor tras uma 6tima compreensdo da matéria e deixa muito espago para o
desenvolvimento do aluno.

Otimo professor
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